
 

                            

     

 
 

 
 
 
 
 

 
 
 

कें द्र शासनाचा माहितीचा अहिकार  

अहिहनयम 2005 चे 

कलम 4 (1) (ख) नुसार 01 ते 17 मुद्दयाची माहिती  
प्रहसध्द करणे सन 2019-2020 

 
                                  प्रहसध्दीसाठी प्रत. 

 

सामान्य प्रशासन विभाग 

जिल्हा परिषद  
ससिंधुदगुग 



सामान्य प्रशासन विभाग 
 कलम 4 (1) (ख) (i) 

 

सामान्य प्रशासन विभाग, विल्हा पविषद ससधदुगुग कायालयातील काये ि 
 कतगव्ये याांचा तपवशल. 

 
कार्ाालर्ाचे नाव सामान्र् प्रशासन ववभाग, जिल्हा परिषद ससिंधुदगुा 

पत्ता जिल्हा परिषद प्रशासकीय भिन,  पहहला मिला, ससिंधुदगुगनगिी. 
कायागलय प्रमुख उप मुख्य कायगकािी अधधकािी (सामान्य) 

शासकीय विभागाचे नािंि ग्राम विकास विभाग 

कोणत्या मिंत्रालयीन खात्याचे 
अधधनस्त 

ग्राम विकास विभाग 

कायगक्षेत्र भौगोसलक :- ससिंधुदगुग जिल्हा / कायागनुरुप :- ससिंधुदगुग जिल्हा 
विसशष्ट काये सलवपक िगीय,  िाहन चालक ि िगग-4 चे  कमगचािी यािंचेिि   

प्रशासकीय ननयिंत्रण. 
विभागाचे ध्येय / धोिण जिल्हा परिषद कमगचाऱयािंिि प्रशासकीय ननयिंत्रण ठेिून 

कामकाि सुिळीत पाि पाडणे 

सिग सिंबिंधधत कमगचािी सामान्य प्रशासन विभागातील सिग कमगचािी 
कायग 4 (i) (ब)(ii)  नमुना (ब) मध्ये हदल्यानुसाि 

कामाचे विस्ततृ स्िरुप जिल्हा परिषद प्रशासननक कायागलयीन कामकाि 

मालमते्तचा तपसशल इमािती ि िागेचा तपसशल - जिल्हा परिषद प्रशासकीय इमाित  

पहहला मिला 
उपलब्ध सेिा               --   

सिंस्थेच्या िचनात्मक तक्तत्यामध्ये 

कायगक्षेत्राचे प्रत्येक स्तिाििचे 
तपसशल 

सोबत िोडला  आहे 

कायागलयीन दिूध्िनी क्रमािंक ि िेळ दिुध्िनी क्रमािंक 02362/228817,  

फॅक्तस क्रमािंक 02362/228739 

 िेळ - सकाळी 09.45  ते सायिंकाळी 18.30 
साप्ताहहक सुट्टी ि विसशष्ट 

सेिेसाठी ठिविलेल्या िेळा 
प्रत्येक शननिाि ि िवििाि,या साप्ताहहक   सुट् टया ि सािगिननक 

सुट् टया  िगळून 

कायागलयीन िेळ  सकाळी 09.45  ते सायिंकाळी 18.30 

 
 



 
 

                                             
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

मुख्य कायगकािी अधधकािी 

उप मुख्य कायगकािी अधधकािी (सामान्य) 

सहाय्यक प्रशासन अधधकािी 

कननष्ठ प्रशासन अधधकािी 
(आस्थापना) 

कननष्ठ प्रशासन अधधकािी  
(परिषद) 

िरिष्ठ सहाय्यक  

  लेखा शाखा 

         कायागसन 

 

तपासणी 2 

आस्थापना 1 

आस्थापना 2 

आस्थापना 3 

आस्थापना 4 

आस्थापना 5 

आस्थापना 6 

आस्थापना 7 

आस्थापना 8 

 

 कायागसन  

 

ननयोिन 

तपासणी 1 

परिषद 1 

परिषद 2 

सननयिंत्रण 

नोंदणी 
िािक 

आिक 

कायागसन  

 

लेखा 1 

लेखा 2 

लेखा 3 

लेखा 4 

लेखा 5 

 

 

हिालदाि 
परिचि 
परिचि 

परिचि 
परिचि 

परिचि 

िचनात्मक तक्ता 

 



सामान्य प्रशासन विभाग 
 कलम 4 (1) (ख) (ii) नमनुा (अ) 

 
विल्हा पविषद ससधदुगुग कायालयातील अवधकािी याांच्या प्रशासवकय अवधकािाचा तपवशल 

 
अ. 
क्र. 

पदनाम अधधकाि प्रशासकीर् कोणत्र्ा कार्द्र्ा/ ननर्म/  

शासन ननणार्/ परिपत्रकानुसाि 

असभप्रार् 

1 मुख्य 

कायगकािी 
अधधकािी 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. सिग अधधकािी ि कमगचािी याच्यािं कामाच्या िबाबदा-या ठििून देणे. 
2.आिािपण ि  इति  कािण िगळता जिल्हा  परिषदेच्या सभािंना हिि  

 िाहण ेि सभाध्यक्षािंच्या  पििानगीन ेसभेला आिश्यक   माहहती पुिविणे. 
3. विषय ससमती ि पिंचायत ससमतीच ेसभेला  हिि  िहाण्याच ेअधधकाि. 
4.परिषदेच्या कोणत्याही कमगचा-याकडून   माहहती  मागविणे. 
5. परिषदेच्या प्रथम ि जददतीय शे्रणी अधधका-यािंची दोन महहने पयतंची  
 ििा मिंिूि करुन ताप्तुिती  दयिस्था किणे. 
6. परिषदेच्या कोणत्याही कमगचा-याकडून खुलासा मागविणे. 
7.िगग-3ि िगग-4 कमगचाऱयािंच्या ननयुक्तत्या किणे. 
8. जिल्हा परिषदेच्या कामकािािि देखिेख ि  ननयिंत्रण ठेिण.े 
9. जिल्हा परिषद काम ेतातडीन ेहोण्यासाठी काििाई किणे. 
10.जिल्हा परिषद ि विषय ससमत्यािंचे सभेच्या कामकािाच ेकागदपत्र  

 ताब्यात ठेिण.े 
11.अधधकािी ि कमगचािी यािंच ेगोपनीय असभलेख सलहीण्याची    

  कायगपध्दती आखून देणे. 
12.प्रशासन ि लेखा विषयक कामकािािि ननयिंत्रण ठेिण.े 
13.शासनान ेठिविलेल्या इति िबाबदाऱया पाि पाडण.े 

म.जि.प.ि पिं.स. अधधननयम 

1961 मधील कलम 95 

 

2 अनतिीक्तत 

मुख्य 

कायगकािी 
अधधकािी 
 

 

 

1. कृवष विभाग, बािंधकाम विभाग, पशुसिंिधगन विभाग, समाि कल्याण  

  विभाग ि लघुपाटबिंधािे  विभागािि प्रशासकीय ननयिंत्रण. 
2. त्यािंचकेड ेसोपविण्यात आलेल्या विभागाशी  सिंबिंधधत िगग-3  

  अधधकाऱयािंच ेगोपनीय  अहिाल पुनविगलोकन किणे 

 3. मा.मुख्य कायगकािी अधधकािी यािंनी ठििून  हदलेल्या खात ेप्रमुख  

  / कायागलय प्रमुख तपासणी किणे. 
4. त्यािंना नेमून हदलेल्या विभागाकिीता  मु.का.अ. यािंना असलेल्या   

  अधधकािाचा िापि किणे. 

म.शा.ग्रा.वि.ि िलसिंधािण 

विभाग, शा.नन.क्र.मविस-े
1099/प्र.क्र.3019/10, 

हद.02/05/2000. 

 

3 उप मुख्य 

कायगकािी 
अधधकािी 
(सामान्य) 
 

 

1. सामान्य प्रशासन विभाग अधधनस्त सिग सिंिगागतील कमगचाऱयािंच्या   

  आस्थापना विषयक बाबी. 
2. जि.प. ि स्थायी ससमतीच्या सभािंच ेइनतितृ्त ि  त्यासिंबिंधीच ेकागदपत्र   

  सुिक्षक्षत ताब्यात  ठेिण.े 
 

सा.प्र.वि.,जि.प.ससिंधुदगुग 
आदेश क्र.ससिंजिप/ 
साप्रवि/आस्था-2/ 

1400/1985, 

हद.2/12/1985. 

 

 

 
 
 
 
 
 
 



सामान्य प्रशासन विभाग 
 कलम 4 (1) (ख) (ii) नमनुा (अ) 

विल्हा पविषद ससधदुगुग कायालयातील अवधकािी याांच्या आर्थिक अवधकािाचा तपवशल 
अ. 
क्र. 

पदनाम अधधकाि आधथगक कोणत्या कायद्या/ ननयम/  शासन ननणगय/ 
परिपत्रकानुसाि 

असभ
प्राय 

1 मुख्य कायगकािी 
अधधकािी 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. विकास काम ेककिं िा योिनािंना प्रशासकीय मान्यता      

  आिती  खचग- 50,000/- ते  1,00,000/-   

  अनािती खचग  - 2,50,000/- ते -10,00,000/- 

महािाष्र शासन िािपत्र ग्राम विकास ि 

िलसिंधािण विभाग हद.19/03/2004 

 

2. विकास काम ेककिं िा योिनािंना तािंत्रत्रक मान्यता  
   रु.10,00,000/- पयतं 

महािाष्र शासन ननणगय क्र. झडेपीए-1099/ 

प्रक्र. 2089/ भाग-233, हद.12/01/2001 

 

3. िगग-1अधधकाऱयािंच ेप्रिासभत्ता, िदै्यककय देयके,   

  िेतनिाढ ि अग्रीम, 1िषागििील क्तलेम  मिंिूि किणे. 
शासन ननणगय क्र.विप्रअ-1000/प्रक्र. 46/2001/ 

विननयम/ हद.11/07/2001 

 

4.  िगग-1 ि िगग-2 अधधकाऱयािंना भविष्य ननिागह  ननधी    

   पितािा अग्रीम मिंिूि किणे. 
महा.सिगसाधािण भविष्य ननिागह ननधी ननयम 

1966 

 

5. जि.प.कमगचाऱयािंना घिबािंधणी किग अग्रीम  मिंिूि किणे शासन परिपत्रक क्र.घबाक-1094/ 

प्रक्र. 89/94,हद.27/04/1994 

 

6. चतुथग शे्रणी कमगचाऱयािंना गणिेश पुििठा किणे. महा.शासन ग्रा.वि.ि िलसिंधािण विभाग 

क्र.डीएसआि/4693/ सीआि-1064/18, 
हद.2/12/1985 

 

7. जि.प.कमगचाऱयािंना मोटि सायकल किग/ अग्रीम मिंिूि   

   किणे. 
शासन ननणगय क्र.अग्रीम 1089/ 10/ 
विननयम, हद.26/07/1981 

 

8.  जि.प.कमगचाऱयािंना सायकल किग/ अग्रीम  मिंिूि  

    किणे. 
जि.प.ठिाि क्र.604, हद.30/10/1994  

9. जि.प.कमगचाऱयािंना विशेष आिािपणासाठी अग्रीम  

  मिंिूि किणे. 
शा.नन.क्र.एमअेिी-1095/सीआि-45/ आिोग्य, 
हद.4/7/2000 

 

2 अनतिीक्तत  

मुख्य कायगकािी 
अधधकािी 

 

1.विकास काम ेककिं िा योिनािंना प्रशासकीय मान्यता    

 आिती खचग- 50,000/- ते 1,00,000/-  

 अनािती खचग - 2,50,000/- ते 10,00,000/- 

महािाष्र शासन िािपत्र ग्राम विकास ि 

िलसिंधािण विभाग हद.19/03/2004 

 

2. विकास काम ेककिं िा योिनािंना तािंत्रत्रक मान्यता  
  रु.10,00,000/- पयतं 

महािाष्र शासन ननणगय क्र.झडेपीए-1099/प्रक्र. 
2089/भाग-233,  

हद.12/1/2001 

 

 

3 

उप  मुख्य 

कायगकािी 
अधधकािी 
(सामान्य) 

1. िगग-1/िगग-2 अधधकािी यािंचे िेतन भत्ते,  प्रिासभत्त ेि अन्य 

देयके यासाठी आहिण ि   सिंवितिण अधधकािी. 
ग्राम विकास ि िलसिंधािण विभाग शासन 

ननणगय क्र.झडेपीए-1092/ 

सीआि-2082/24, हद.27/01/1994 

 

2. िगग-3/िगग-4 अधधकािी /कमगचािी यािंच े िेतन भत्ते,    

  प्रिासभत्त ेयािंच ेआहिण ि  सिंवितिण किणे. तसेच  

  कमगचा-यािंच्या िेतनिाढी , िैद्यककय देयके, विशेष    

  िेतन देयके ि पगाि, प्रिास, सण अग्रीम ि अन्य देयके  

  मिंिूि किणे. ि सक्षम अधधकािी  मिंिुिी हदलेली देयके  

  यािंच े सिंवितिण अधधकािी. 

क्र.ससिंजिप/साप्रवि/ आस्था-2/1400/ 

1985, हदनािंक 2/12/1985 अन्िये . 

 

3.  सिग प्रकािची सादील देयके ,िाहन इिंधन  दरुुस्ती,    

  स्टेशनिी, दिुध्िनी ि इति सादील   देयके मिंिूि किणे. 
क्र.ससिंजिप/साप्रवि/ आस्था-2/1400/ 

1985, हदनािंक 2/12/1985 अन्िये . 

 

4.  मा. अध्यक्ष यािंच ेमानधन ि अन्य देयके मिंिूि  किणे. क्र.ससिंजिप/साप्रवि/ आस्था-2/1400/ 

1985, हदनािंक 2/12/1985 अन्िये . 

 

 

 

 

 



     सामान्य प्रशासन विभाग  
कलम 4 (1)(ख)(ii)  नमनुा (ब) 

 विल्हा पविषद ससधदुगुग कायालयातील अवधकािी ि कमगचािी याांच्या कतगव्याचा तपवशल.   
अ. 
क्र. 

पदनाम कतगदये आधथगक, प्रशासकीय ि अधगन्यानयक कोणत्या कायद्या/ ननयम/ 
शासन ननणगय/ 
परिपत्रकानुसाि 

अ
सभ 
प्रा
य 

1 मुख्य 

कायगकािी 
अधधकािी  
 

 

 

 

 

 

1. जिल्हा परिषदेच्या कामकािािि प्रशासकीय ननयिंत्रण ठेिणे. 
2.सिग अधधकािी ि कमगचािी याच्यािं कामाच्या िबाबदा-या ठििून देणे. 
3.आिािपण ि इति कािण िगळता जिल्हा परिषदेच्या सभािंना हिि िाहणे ि   

 सभाध्यक्षािंच्या पििानगीने सभेला आिश्यक  माहहती पुिविणे. 
4.जिल्हा परिषदेच्या कायगक्रमािि देखिेख ि ननयिंत्रण ठेिणे. 
5.जिल्हा परिषद कामे तातडीने होण्यासाठी   काििाई किणे. 
6.प्रशासन ि लेखा विषयक कामकािािि ननयिंत्रण ठेिणे. 
7.शासनाने ठिविलेल्या इति िबाबदाऱया पाि पाडणे. 
8. जि.प.िगग-3 ि िगग-4च्या कमगचाऱयािंची सेिाविषयक अपीले चालविणे. 

म.जि.प.ि पिं.स. 
अधधननयम 1961 मधील 

कलम 95 

 

 

 

 

म.जि.प.जि.से.(सशस्त ि 

अपील) ननयम 1964 

 

2 अनतिीक्तत 

 मुख्य 

कायगकािी 
अधधकािी  

1.कृवष विभाग, बािंधकाम विभाग, पशुसिंिधगन विभाग, समाि कल्याण  

 विभाग ि लघुपाटबिंधािे  विभागािि प्रशासकीय ननयिंत्रण  ठेिणे. 
2.शासनाने ठिविलेल्या इति िबाबदाऱया पाि पाडणे. 

म.शा.ग्रा.वि.ि 

िलसिंधािण विभाग, 

शा.नन.क्र.मविसे-1099/ 
प्र.क्र.3019/10, 
हद.2/5/2000. 

 

3 उप मुख्य 

कायगकािी 
अधधकािी  
(सामान्य) 

 

 

 

1.सामान्य प्रशासन विभाग अधधनस्त सिग सिंिगागतील कमगचाऱयािंची 
आस्थापना. 
2.जि.प. ि स्थायी ससमतीच्या सभािंच ेइनतितृ्त ि त्यासिंबिंधीचे कागदपत्र सुिक्षक्षत 

ताब्यात ठेिणे. 
3.जि.प. ि स्थायी ससमतीच्या सभािंना सधचि म्हणून कामकाि पहाणे. 
4.मुख्य कायगकािी अधधकािी ि अनतिीक्तत मुख्य कायगकािी अधधकािी यािंच्याशी  
 सल्लामसलत करुन त्यािंचे आदेशाप्रमाणे कामकाि किणे. 
5.शासनाने ठिविलेल्या इति िबाबदाऱया पाि पाडणे. 

सा.प्र.वि.,जि.प.ससिंधुदगुग 
आदेश क्र.ससिंजिप/साप्रवि/ 
आस्था-2/1400/1985, 
हद.2/12/1985 

 

4 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

सहाय्यक 
प्रशासन 
अधधकािी 
 

1.सिग साधािण प्रशासन - कायागलयीन िचना ि कायगपध्दती बाबत  

 सिग कामकाि कायागलयात येणािे सिग टपाल यािंच े आिक ि  
वितिणािि ननयिंत्रण ठेिणे. अधगशासककय पत्रे, तािा, शासन, आयुक्तत, 

लोकायुक्तत सिंदभग,  मुख्य कायगकािी अधधकािी िैयजक्ततक लक्ष सिंदभग यािंचा 
िलद ननपटािा किणे. 
2.कायागलयात येणाऱ या अयायागतािंना कायागलय प्रमुखािंच ेगैिहिेिीत  

 मागगदशगन किणे. 
3.कायागलयीन कमगचािी कायगविििण/प्रकिण नोंदिही तपासणी, स्िाक्षिी 
किणे ि  

 गोषिािा कायागलय प्रमुखािंकड ेसादि किणे 

4.कमगचािी दप्ति तपासणी किणे 

5.जिल्हा परिषद सभा/विषय ससमती सभा अधधननयमाप्रमाणे कामकाि  

 पहाणे. 
6.पोस्टेि स्टॅम्प ए ि बी िजिस्टि तपासणे 

7.असभलेख िधगगकिण तपासणे 

8.आस्थापना/ परिषद/ लेखा शाखेिि प्रत्यक्ष ननयिंत्रण किणे. 

क्र.ससिंजिप/ साप्रवि/ 
आस्था-1/ कतगदयसूची/ 
1552/97,हद.22/04/199
7 

 



9.क्षेत्रत्रय कमगचािी ि अधधकािी यािंच्या दैनिंहदन्या तपासून ननकषाप्रमाणे   

 कामकाि कितात ककिं िा नाहीत ही बाब कायागलय प्रमुखािंच ेननदशगनास  

 आणणे. 
10.इति खात ेप्रमुख/विभागािंकडून येणािे प्रस्ताि छाननी करुन उप 
मुख्य कायगकािी अधधकािी/मुख्य कायगकािी अधधकािी यािंचकेडे सादि 
किणे. 
 

5 कननष्ठ 
प्रशासन 
अधधकािी 
(आस्थापना) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1.सिग कायागसनाच ेपयगिेक्षण ि सिगसाधािण प्रशासन 

2.जिल्हा परिषदेकडील आस्थापना विषयक सिग बाबी 
3.गोपननय अहिाल 

4.स्थायी आदेश सिंकलने 

5.ननयतकासलके 

6.खातनेनहाय चौकशी/अफिातफि/ननलिंबन,न्यायानयीन प्रकिणे 

7.असभलेख िधगगकिण 

8.कायागलयीन कामकाि -कायगविििण /प्रकिण नोंदिही 
9.ननिासस्थान िाटप 

10.खात े प्रमुख, गट विकास अधधकािी यािंच्या दैनिंहदन्या ि कफिती 
कायगक्रम 

11.प्रनतभुती बिंधपत्रे 
12.दिूध्िनी 
13.िाचनालय 

14. इति खात ेप्रमुख विभागािंकडून येणािे आस्थापना विषयक प्रस्ताि 
छाननी करुन 

    उप मुकाअ (सामान्य) यािंचमेाफग त सादि किणे 

15.हिेिीपट - विलिंब हिेिीपट 

16.कमगचािी दप्ति तपासणी 
17. आपल्या कायागलयाच ेसिंबिंधधत िरिष्ठ /कननष्ठ सहाय्यक तसेच 
परिचि यािंच ेकामाची पुनगिाटणी करुन प्रत्येक कमगचाऱ यास पुिेसे काम 
असल्याची खबिदािी घेणे. 

क्र.ससिंजिप/ साप्रवि/ 
 आस्था-1/ कतगदयसूची/ 
1552/97,हद.22/04/199
7 

 

6 कननष्ठ 
प्रशासन 
अधधकािी 
(परिषद) 

1.सिग कायागसनाच ेपयगिेक्षण ि सिगसाधािण प्रशासन 

2.स्थाई आदेश सिंकलने 

3.ननयतकासलके 

4.असभलेख िधगगकिण  

5.कायागलयीन कामकाि - कायगविििण / प्रकिण नोंदिही 
6.इति सभा कामकाि 

7.तपासणी ि त्यासिंबधी कामकाि 

8.पिंचायत िाि प्रश्नािली 
9.इति खात ेप्रमुख विभागािंकडून येणािे प्रस्ताि छाननी करुन सहाय्यक  
प्रशासन अधधकािी यािंचमेाफग त सादि किणे 

10. कमगचािी दप्ति तपासणी 

क्र.ससिंजिप/ साप्रवि/  

आस्था-1/ कतगदयसूची/ 
1552/97,हद.22/04/199
7 

 

7 आस्था-1 1.िगग 3 ि 4 च ेकमगचाऱ याना नेमणुका / पदोन्नत्या 
2.िगग 3 ि 4 च ेकमगचाऱ याना बदल्या  

3.जिल्हा बदली प्रस्ताि - िगग 3 ि िगग 4 

4.जि.प.स्तिािि सिग खात्यािंतगगत प्राप्त होणा-या अनुकिं पा तत्िाििील  

 प्रस्तािाची छानणी ि पत्रदयिहाि . 
5.ग्रामपिंचायत कमगचा-यामधून िगग 3 ि िगग 4 च्या कमगचा-यािंच्या  

कायागलयीन आदेश क्र. 
ससिंजिप/साप्रवि/आस्था-4/ 
कयगभाि सूची./ 
1187/2019, 

हद.22/07/2019. 

 



ननयुक्तत्या 
6.प्रिगगिाि कल्याण ससमती १. अनु. िाती ि िमाती कल्याण ससमती 
प्रश्नािली अहिाल एकत्रत्रकिण ि अनुषिंगीक कामे 

7.िगग३ ि ४ च ेकमगचाऱ याची िात पडताळणी किणेबाबत कामकाि. 
8.िगग३ ि ४ च ेकमगचाऱ याना मानीि तािीख देणेबाबत कामकाि. 
9.जिल्हा परिषद आस्थापनाविषयक धोिणात्मक बाबीबाबत िेळोिेळी 
शासनाकड ेप्रस्ताि सादि किणे, मागगदशगन मागविणे. 
10.तत्कालीन परिजस्थतीत पदाधधकािी/अधधकािी यािंना 
िाहनचालक,परिचि पुिविणेबाबत कामकाि. िरिष्ठ अधधकािी यािंनी 
िेळोिेळी हदलेल्या सूचनािंप्रमाणे कामकाि 

8 आस्था-2 1.िगग-1 ते 4 अधधकािी /कमगचािी  यािंच े  सेिाननितृ्ती विषयक कामकाि 
(भ.नन.नन./ििा िोखीकिण/गट विमा योिना/ ठेि सिंलग्न विमा योिना इ.) 

2.िगग 1 ते 4  अधधकािी / कमगचािी यािंच े िािीनामा / स्िेच्छा ननितृ्ती / 
रुग्णता विषयक कामकाि. 
3.िगग 1 ते 4 अधधकािी / कमगचािी यािंच ेपरिक्षा विषयक कामकाि  

(सेिा प्रिेशोत्ति परिक्षा / स्पधाग परिक्षा/ विभागीय स्पधाग परिक्षा) 

4.िगग 1 ते 4 अधधकािी / कमगचािी यािंचे बदललेल्या नािास कायोत्ति मिंिुिी 
देणे. 
5.मिाठी ि हहिंदी भाषा सूट देणे. 
6. िरिष्ठ अधधकािी यािंनी िेळोिेळी हदलेल्या सूचनािंप्रमाणे कामकाि 

कायागलयीन आदेश क्र. 
ससिंजिप/साप्रवि/आस्था-4/ 
कयगभाि सूची./ 
1187/2019, 

हद.22/07/2019. 

 

9 आस्था-3 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1.िगग 3 ि िगग 4 च्या कमगचाऱ यािंच्या सेिाेयेष्ठता सूची  प्रससध्द किणे ि 
(तात्पुिती ि अिंनतम) 
2.रिक्तत पदािंचा ताळमेळ घेणे ि माससक ि तै्रमाससक अहिाल पाठविणे. 
3.िावषगक प्रशासन अहिाल- प्रकिण-3 ची माहहती तयाि किणे. 
4. िगग- 3 ि 4 च्या कमगचाऱ यािंना सेिेत कायम किणे/ कायम सेिेचे  

प्रमाणपत्र देणे.  

5. सिंगणक/टिंकलेखन  परिक्षा सूट देणे 

6.भितीबाबत कामकािाबाबत तसेच आस्थापनाबाबत आस्था 1 कायागसनास 
मदत किणे. 
7.िगग- 3 ि 4 च्या कमगचाऱ यािंना सेिेत कायम किणे/ कायम सेिेचे  

प्रमाणपत्र देणे.  

8. सिंगणक/टिंकलेखन  परिक्षा सूट देणे 

9. कमगचािी यािंची अनतरिक्तत कायगभाि विशेष िेतन प्रकिणे. 
10. मानि सिंपदा प्रणाली बाबत कामकाि किणे. 
11. प्रनतभुती बिंधपत्र ेबाबत. 
12. इआि-१ ि इआि-२ अहिाल पाठविणे. 
13. एनटीएमआयएस- माहहती पाठविणे. 
14. ई-ऑफीस बाबत कामकाि 

िरिष्ठ अधधकािी यािंनी िेळोिेळी हदलेल्या सूचनािंप्रमाणे कामकाि 

कायागलयीन आदेश क्र. 
ससिंजिप/साप्रवि/आस्था-4/ 
कयगभाि सूची./ 
1187/2019, 

हद.22/07/2019. 

 

10 आस्था-4 1.सिग प्रकािच्या ििा , तसेच महािाष्र दशगन सिलत मिंिूि किणे तसेच ििा  

 मिंिूिी निंति सेिा पुस्तकात नोंद किणे. 
2.साप्रवि अधधनस्त िगग 3 ि िगग 4 कमगचाऱ यािंची सेिा पुस्तके हाताळणे. 
3.िगग-3 ि िगग-4 चे कमगचािी यािंच्या ककिकोळ /पयागयी ििा 
4. बायोमॅरीक पध्दतीने हिेिी पटाच्या अहिालाबाबत कामकाि 

5.शासकीय सािगिननक/ इति सुट्टया बाबत, दि महा हिेिीपत्रक सलहीणे त े
परिपूणग ठेिणे. 
6.िगग 3 ि िगग 4 च्या कमगचा-यािंची मत्ता ि दानयत्ि प्रमाणपत्रे. 
7. सा.प्र. वि. आस्थापने अिंतगगत िगग 3 ि िगग 4 च्या कमगचाऱ यािंना 

कायागलयीन आदेश क्र. 
ससिंजिप/साप्रवि/आस्था-4/ 
कयगभाि सूची./ 
1187/2019, 

हद.22/07/2019. 

 



कालबध्द पदोन्नती/ सेिािंतगगत आश्िाससत प्रगती योिनेचा लाभ सिंबिंधीत 
कायागलय यािंचे कडून प्रस्ताि प्राप्त करुन घेिून प्रस्तािास मा.मु.का.अ. 
यािंची मान्यता घेणे तसेच इति अनुषिंगीक कामे. (उदा.शुद्धीपत्रक काढणे, 

मागगदशगन किणे, शासनाच ेमागगदशगन घेणे) 

8.िगग 3 ि िगग 4 च्या कमगचा-यािंची मत्ता ि दानयत्ि प्रमाणपत्रे. 
िरिष्ठ अधधकािी यािंनी िेळोिेळी हदलेल्या सूचनािंप्रमाणे कामकाि 

11 आस्था-5 1.िगग 3 ि 4 च्या कमगचाऱ याची अनधधकृत गैिहिि प्रकिणे.  

2.न्यायालयीन  प्रकिणे 
3.िगग 1  ि 2 च्या अधधकाऱ यािंचे सशस्तभिंग विषयक प्रकिणे/काििाई 

4.ननलिंबन /विभागीय चौकशी/ अपहाि प्रकिणे/   

5.जि.प.अधधकािी /कमगचािी  यािंचे प्राप्त तक्रािीनुसाि प्राथसमक चौकशी 
किणेबाबत कामकाि. 
6.साप्रवि अधधनस्त िगग 3 ि िगग 4 च्या कमगचा-यािंना मालमत्ता सिंपादन 
किणेस पििानगी देणे 

7.साप्रवि अधधनस्त िगग 3 ि िगग 4 च्या कमगचा-यािंना पिदेशी िाणेस 
पििानगी देणे 

8.साप्रवि अधधनस्त िगग 3 ि िगग 4 च्या कमगचा-यािंिि ककिकोळ काििाई 
किणे. 
9.सशक्षा आदेशाविरुध्दच्या अपीलबाबत कामकाि किणे. 
10.मा.िाेयमिंत्री (ग्रामविकास) यािंिकड े दाखल होणा-या सशक्षा 
आदेशाविरुध्दच्या पूनगननिीक्षण अिागबाबत कामकाि 

10. िरिष्ठ अधधकािी यािंनी िेळोिेळी हदलेल्या सूचनािंप्रमाणे कामकाि 

कायागलयीन आदेश क्र. 
ससिंजिप/साप्रवि/आस्था-4/ 
कयगभाि सूची./ 
1187/2019, 

हद.22/07/2019. 

 

12 आस्था-6 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1.  िगग 1 ि 2 च्या अधधकाऱ यािंच्या आस्थापना विषयक कामे,अनतरिक्तत 
मेहनतािंना आणण िावषगक प्रशासन अहिाल प्रकिण - 3 

2.ननिासस्थान िाटप किणे (जिल्हास्ति ि तालुकास्ति) 

3.साप्रवि अधधनस्त सिंिगागतील जिल्हा परिषद िगग - 3 ि िगग -4 
कमगचाऱ यािंचे गोपनीय अहिाल ितन किणे ि सिंिगग ननहाय नोंदिहया ठेिून 
त्या अद्ययाित किणे. अनत उकृष्ठ  ि प्रनतकुल शेिे सिंबधधताना कळविणे. 
अप्राप्त गोपननय अहिाल प्राप्त करुन घेणेसाठी पत्रदयिहाि किणे. 
4. जिल्हयाबाहेिील प्रिासास मिंिूिी देणे  

5. मा. मुख्य कायगकािी अधधकािी यािंचे अधधकाि प्रदान बाबत माहहती 
मागिून प्रस्ताि ठेिून अधधकािी प्रदानचे आदेश ननगगसमत किणे. 
6. गुणििंत कमगचािी / अधधकािी पुिस्कािासाठी प्रस्ताि मागिून त्यास 
मान्यता घेणे. ि ते प्रस्ताि शासनाकड ेमिंिुिीसाठी पाठविणे. 
7.आदशग जि. प / पिं. स  सदस्य अधधकािी / कमगचािी यािंना जि. प. 
पुिस्काि देणे बाबत प्रस्ताि तयाि किणे ि मान्यता घेणे. 
िरिष्ठ अधधकािी यािंनी िेळोिेळी हदलेल्या सूचनािंप्रमाणे कामकाि. 
 

 

 

कायागलयीन आदेश क्र. 
ससिंजिप/साप्रवि/आस्था-4/ 
कयगभाि सूची./ 
1187/2019, 

हद.22/07/2019. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

13 आस्था-7 1.माहहतीचा अधधकाि बाबत कामकाि ि महहना रिपोटग तालुकापातळी / 
जिल्हास्ति माहहती देणे.माससक अहिाल तयाि किणे. 
2.िन सिंपकग  कक्षात िन सिंपकग  सहा. अधधकािी म्हणून काम पहाणे 

3. 73 दया घटना दरुुस्ती बाबत . 
4.मान्सून कायगक्रम. 
5.असभलेख कक्ष ि असभलेख ितन बाबत. 
6.िाजष्रय सण/ हदिस कायगक्रम बाबत कायगिाही. 
7.ध्ििािोहण कायगक्रम. 

कायागलयीन आदेश क्र. 
ससिंजिप/साप्रवि/आस्था-4/ 
कयगभाि सूची./ 
1187/2019, 

हद.22/07/2019. 

 



8. सा. प्र. वि. अधधनस्त असणाऱ या िगग 1 त े4 कमगचाऱ यािंच े50/55 िषी 
पुनविगलोकन किणे.  

9. अधधकािी / कमगचािी यािंना यशदा प्रसशक्षणासाठी पाठविणे ि इति 
प्रसशक्षणासाठी अधधकािी यािंच े नामननदेशन किणे, सा.प्र.वि. आस्थापन े
अिंतगगत िगग 3 ि 4  च्या कमगचाऱ यािंचे प्रसशक्षण आयोजित किणे. यशदा 
यािंचे कडून आयोजित जि.प. मधील प्रसशक्षणाचे आयोिन ि ननयोिन किणे 
ि इति अनुषिंगीक कामकाि किणे. 
10. कायागलयाचे ग्रिंथालय नोंदिही अद्ययाित ठेिणे कमगचाऱ यािंना 
अधधकाऱ यािंना आिश्यकते नुसाि पुस्तके देणे ि पित घेणे. याबाबतच्या नोंदी 
घेणे. 
11.िरिष्ठ अधधकािी यािंनी िेळोिळेी हदलेल्या सूचनािंप्रमाणे कामकाि. 

14 आस्था-8 1. ननिडणुक आचाि सिंहहता बाबत पत्रदयिहाि. 
2. भिािी पथकबाबत कामकाि ि त्या अनुषिंगाने ककिकोळ म.ना.से. 
(सशस्त ि अपील) ननयम 64 मधील 7 ची प्रकिणे 

3.नैसधगगक आपत्ती डयुटया लािणे.आपात्कालीन कक्षातील डयुटयािंसाठी 
कमगचािी नामननदेशन किणे.तसेच नैसधगगक आपत्तीबाबत कामकाि 
किणे. 
4. कमगचािी सिंघटना सभा आयोजित किणे ि पत्रदयिहाि. 
5. सहायक प्रशासन अधधकािी/ कननष्ठ प्रशासन अधधकािी यािंची माससक 
आढािा सभा आयोजित किणे. 
6.अधधिेशन काळात कायागलयातील कमगचािी यािंना सुट्टीच्या हदिशी 
डयुटया लािणे. 
7. परिचि फिासपाळी डयुटया लािणे. 
8. जिल्हा परिषदेमध्ये कक्रडा स्पधेच ेआयोिन किणे. 
िरिष्ठ अधधकािी यािंनी िेळोिेळी हदलेल्या सूचनािंप्रमाणे कामकाि 

कायागलयीन आदेश क्र. 
ससिंजिप/साप्रवि/आस्था-4/ 
कयगभाि सूची./ 
1187/2019, 

हद.22/07/2019. 

 

15 तपा-2 

 

 

 

1.उप मु.का.अ. (सा) यािंच ेस्िीय सहाय्यक म्हणून काम. 
2.ितगमानपत्रबाबत नोंदिही ठेिणे ि पेपि कात्रणे 

3.उप मु.का.अ. यािंची माससक दैनिंहदनी ि सिंभादय कफिती कायगक्रम 

4.उप मु.का.अ.(सािं) यािंच ेअधधनस्त िाहनाच ेलॉगबुक/ हहस्रीशीट पूतगता 
5.िगग-1 ि 2 च ेअधधकािी यािंच्या ककिकोळ ििा ि इति प्रकािच्या ििा 
मिंिूिी,   महािाष्र दशगन सिलत इ. बाबत.  

6.खात े प्रमुख ि गट विकास अधधकािी यािंच े माससक सिंभादय कफिती 
कायगक्रम ि  दैनिंहदन्या मिंिूिी बाबत. 
िरिष्ठ अधधकािी यािंनी िेळोिेळी हदलेल्या सूचनािंप्रमाणे कामकाि 

 

कायागलयीन आदेश क्र. 
ससिंजिप/साप्रवि/आस्था-4/ 
कयगभाि सूची./ 
1187/2019, 

हद.22/07/2019. 

 

16 तपा-1 1.पिंचायत िाि ससमती सिंबिंधात सिग कायगिाही. 
2.खात ेप्रमुखानी किाियाच्या तपासण्या बाबत. 
3.खातपे्रमुख ि पिंचायत ससमती कायागलयािंच्या तपासण्या ि पूतगता बाबत 

4.मा. मु. का. अ. यािंच्या दैनिंहदनी तपासणीसाठी लागणािी माहहती 
तयाि किणे. 
5.कायागलयीन दप्ति तपासणी 
िरिष्ठ अधधकािी यािंनी िेळोिेळी हदलेल्या सूचनािंप्रमाणे कामकाि 

 

कायागलयीन आदेश क्र. 
ससिंजिप/साप्रवि/आस्था-4/ 
कयगभाि सूची./ 
1187/2019, 

हद.22/07/2019. 

 

17 ननयोिन 1.MIS माहहती तयाि किण,े जि.ग्रा.वि.यिं. कायागलयाच्या माहहती सह. 
2.मा.मिंत्री महोदय,मा. विभागीय आयुक्तत तसेच शासनान े  आयोजित 
केलेल्या सभािंची माहहती तयाि किणे. आढािा पुस्तीकेची माहीती तयाि 
किणे. 

कायागलयीन आदेश क्र. 
ससिंजिप/साप्रवि/आस्था-4/ 
कयगभाि सूची./ 

 



3.खाते प्रमुख, प्रकल्प सिंचालक, ग.वि.अ./ ग.सश.अ./ उप असभयिंता/ 
बा.वि.प्र.अ. यािंची माससक आढािा सभा आयोजित किणेत  माहहतीचे िॅकीिंग 
किणे ि अनुषिंगीक इति कामे. 
4.यशििंत पिंचायत िाि असभयान अिंतगगत प्रस्ताि तयाि करुन पाठविणे ि 
अनुषिंगीक कामे  

5.िो.ह.यो.च्या बैठककची माहीती तयाि किणे. तक्राि ननिािण ससमतीची 
बैठक आयोिीत किणे. 
7.आस्थापना विषयक आढािा पुस्तीका तयाि किणे.कमगचािी गणना अहिाल 
तयाि किणे. 
8.पिंडात दीनदयाळ उपाध्याय पुिस्काि बाबत कामकाि किणे. 
9.पिंचायत सशक्ततीकिण पुिस्काि बाबत कामकाि किणे. 
10.जिल्हा ननयोिन मिंडळ / समन्िय ससमती सभा कामकाि  

िरिष्ठ अधधकािी यािंनी िेळोिेळी हदलेल्या सूचनािंप्रमाणे कामकाि 

1187/2019, 

हद.22/07/2019. 

18 परिषद-1 

 

 

 

 

 

 

 

1.जिल्हा परिषद सभा कामकाि ि जिल्हा परिषद विषय ससमती ठिाि/ 
सूचना पूतगता 
2.जिल्हा परिषद/पिंचायत ससमती  पदाधधकािी/सदस्य रिक्तत पद भिणेबाबत  

3.जिल्हा परिषद िा. प्रशासन अहिाल प्रकिण-२ ि प्रकिण-५ तयाि किणे. 
4.जि.प./ पिं.स. सदस्य यािंना लेटि पॅड/ ओळखपत्र ेपुिविणे. 
5.म.जि.प. ि पिं. अधधननयम १९६१ चे कलम ५४(२) ि (३) चा तै्रमाससक 
अहिाल एकत्रत्रत करुन पाठविणे असभप्राय मागिून घेणे.  

6.जिल्हा परिषद सदस्यािंचे प्रिासभत्ता बाबत कामकाि 

िरिष्ठ अधधकािी यािंनी िेळोिेळी हदलेल्या सूचनािंप्रमाणे कामकाि 

कायागलयीन आदेश क्र. 
ससिंजिप/साप्रवि/आस्था-4/ 
कयगभाि सूची./ 
1187/2019, 

हद.22/07/2019. 

 

19 परिषद-2 

 

 

1.स्थायी ससमती सभा कामकाि / ठिाि/ सूचना पूतगता. 
2.पिंचायत ससमती सभेला जि.प.चे प्रनतननधी म्हणून अधधकािी यािंची 
ननयुक्तती किणे.  

िरिष्ठ अधधकािी यािंनी िेळोिेळी हदलेल्या सूचनािंप्रमाणे कामकाि 

कायागलयीन आदेश क्र. 
ससिंजिप/साप्रवि/आस्था-4/ 
कयगभाि सूची./ 
1187/2019, 

हद.22/07/2019. 

 

20 सननयिंत्रण 

 

 

 

 

1.ननविदा प्रससध्दीसाठी ितृ्तपत्रािंची नािे िोटेशन पध्दतीनुसाि सूचविणे. 
2.अनु.िाती,अनु.िमाती,वििा/भि,इमाि ससमती / आयोग कामकाि. 
3. मा. विभागीय आयुक्तत तपासणी ि पूतगता 
4. जिल्हाधधकािी कायागलयाकडील सिग सभािंचे कामकाि 

 िरिष्ठ अधधकािी यािंनी िेळोिेळी हदलेल्या सूचनािंप्रमाणे कामकाि 

कायागलयीन आदेश क्र. 
ससिंजिप/साप्रवि/आस्था-4/ 
कयगभाि सूची./ 
1187/2019, 

हद.22/07/2019. 

 

21 स्टेनो-1 

 

 

1. मा.मुख्य कायगकािी अधधकािी यािंचे अधधनस्त िाहनाचे लॉगबूक भिणे. 
2. मा.मुख्य कायगकािी अधधकािी यािंचे दैनिंहदनी  /  सिंभादय कफिती कायगक्रम तयाि 

किणे. 
3. मा.मुख्य कायगकािी अधधकािी यािंची  िैयजक्ततक नस्ती ठेिणे. 
4. मा.मुख्य कायगकािी अधधकािी यािंनी िेळोिेळी   हदलेल्या सूचनािंप्रमाणे 

कामकाि. 

क्र.ससिंजिप/साप्रवि/ 
आस्था-3/1810/98, 

हद.4/5/1998 

 

22 स्टेनो- 

मदतनीस 

1. फोसलओ नोंद किणे. 
2. मा.मुख्य कायगकािी अधधकािी यािंचा पत्रदयिहाि  सिंगणकीकृत किणे. 
3. मा.मुख्य कायगकािी अधधकािी यािंच्या सभेच्या  कामकािाच्या हटप्पण्या तयाि 

किणे. 
4. मा.मुख्य कायगकािी अधधकािी यािंनी िेळोिेळी हदलेल्या सूचनािंप्रमाणे 

कामकाि. 

क्र.ससिंजिप/साप्रवि/ 
आस्था-3/1810/98, 

हद.4/5/1998 

 

23 नोंदणी 1.मध्यिती टपाल नोंदणी कक्ष (C.R.U.) कामकािाच ेसननयिंत्रण. 
2.कायागलयातील प्राप्त झालेले टपाल माककग ग किणे ि िरिष्ठािंकडे सादि 

कायागलयीन आदेश क्र. 
ससिंजिप/साप्रवि/आस्था-4/ 

 



किणे. 
3.जिल्हा परिषद ि पिंचायत ससमतीचा एकत्रत्रत िावषगक प्रशासन अहिाल 
तयाि करुन प्रससध्द किणे. ि िावषगक प्रशासन अहिाल प्रकिण- १ तयाि 
किणे. 
4.कायगविििण ि प्रकिण ि विशेष सिंदभग नोंदिही गोषिािे.तसेच साप्रवि 
ि खातपे्रमुख सिंदभग ननयिंत्रण नोंदिहयािंचा गोषिािा काढणे. 
5.पािदशी पिंचायत िाि प्रशासन 

6. लोकआयुक्तत प्रकिणाबाबत कामकाि 

7. जिल्हाधधकािी कायागलयाकडील लोकशाही हदन /ग्रामस्थ हदन /तक्राि 
ननिािण कामकाि. 
8.जिल्हा परिषद आमसभा 
9.अधधिेशन कालािधीतील कायागलयीन िेळेनिंतिच्या डयुटया लािणे. 
10.ग्रामीण मनुष्यबळ योिना ि सामुहहक विकास योिनेखालील शासकीय 
किग िसुलीचा गटाकडील अहिालाचा मेळ घेिून त्याबाबतचे अहिाल 
पाठविणे ि सिग प्रकािचे तद्अनुषिंधगक कामकाि 

11.तक्राि ननिािण ससमतीची बैठक आयोिीत किणे. 
12.भ्रष्टाचाि ननमुगलन ससमतीबाबतचे कामकाि. 
13.जिल्हा परिषद ि पिंचायत ससमतीच े पदाधधकािी /सदस्य यािंचसेाठी       
यशदा ि इति प्रसशक्षण ि तदअनुषिंगीक कामकाि 
14.आपले सिकाि पोटगल बाबत कामकाि 
िरिष्ठ अधधकािी यािंनी िेळोिेळी हदलेल्या सूचनािंप्रमाणे कामकाि 

कयगभाि सूची./ 
1187/2019, 

हद.22/07/2019. 

24 आिक 

बािननशी 
 

1.मध्यिती टपाल कक्षामधून िेळोिेळी सामान्य प्रशासन विभागाकड े
प्राप्त झालेले ि नोंदणी कायागसनाकडून माककंग झालेले टपाल पोहोच 
नोंदिहीत नोंदिून कायागसनिाि िाटप किणे. 
 िरिष्ठ अधधकािी यािंनी िेळोिेळी हदलेल्या सूचनािंप्रमाणे कामकाि 

कायागलयीन आदेश क्र. 
ससिंजिप/साप्रवि/आस्था-4/ 
कयगभाि सूची./ 
1187/2019, 

हद.22/07/2019. 

 

25 िािक 

बािननशी 
1.सामान्य प्रशासन विभागाकडून िाणािे टपाल नोदिहीत नोंदिून 
सिंबिंधधतािंना पाठविणे.  

2.मुद्ािंक नोंदिहीत हहशेब ठेिणे, 

3.पोष्टेि स्टॅम्प खिेदी किणे. 
4.मुिंबई टपाल परिचिािंची डयूटी लािणे/  टपाल पाठविणे  सिंबिंधीत 
परिचिाच्या टपाल ताब्यात देणे. 
5.एकत्रत्रत ननयतकासलक नोंदिही ि एकत्रत्रत स्थायी आदेश नोंदिही 
6.विभागाकडून आलेले ककिं िा विभागािंतगगत फोसलओ जस्िकािणे ि 
सिंबधधत कायागलय / कायागसन यािंचकेड ेपाठविणेच ेकामकाि किणे. 
िरिष्ठ अधधकािी यािंनी िेळोिेळी हदलेल्या सूचनािंप्रमाणे कामकाि 

कायागलयीन आदेश क्र. 
ससिंजिप/साप्रवि/आस्था-4/ 
कयगभाि सूची./ 
1187/2019, 

हद.22/07/2019. 

 

26 लेखा 1 1.लेखा शाखेतील कामकािािि ननयिंत्रण. 
2.पिंचायत िाि पुनविगलोकन अहिालातील परिच्छेदािंची पुतगता.स्थाननक 
ननधी लेखा / महालेखाकाि यािंच ेलेखा परिक्षण अहिालातील परिच्छेदािंची 
पुतगता 
3.जि.प./स्थायी ससमती सभेसाठी लेखा विषयक प्रस्ताि सादि किणे ि 
ठिाि ि सुचनािंची पुतगता किणे 

कायागलयीन आदेश क्र. 
ससिंजिप/साप्रवि/आस्था-4/ 
कयगभाि सूची./ 
1187/2019, 

हद.22/07/2019. 

 

27 लेखा-2 

 

 

 

1.लेखा शाखेकडील सिग लेखा सशषागखालील अिंदािपत्रके तयाि किणे. 
2.खचागच ेलेखे ठेिणे ि ताळमेळ घेणे. 
3.लेखा विषयक नोंदिहया अद्ययाित किणे. 
4.अनुदान खचागचा कायागलयाशी ताळमेळ घेणे/ महालेखाकाि कायागलयाशी 

कायागलयीन आदेश क्र. 
ससिंजिप/साप्रवि/आस्था-4/ 
कयगभाि सूची./ 
1187/2019, 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

ऑनलाईन ताळमेळ घेणे. 
5.सेिाथग प्रणाली विषयक सिग कामकाि किणे. 
6.अनुदान ननधागिण किणे. 
7.अखधचगत िक्तकमा शासन सदिी भिणा किणे. 
8.कोषागािातून शासकीय अनुदान आहिीत किणे. 
9.कायगक्रम अिंदािपत्रक तयाि किणे. 
10.ध्ििननधी सिंकलनाबाबत सिग कामकाि. 
िरिष्ठ अधधकािी यािंनी िेळोिेळी हदलेल्या सूचनािंप्रमाणे कामकाि 

हद.22/07/2019. 

28 लेखा-3 

 

 

1.मा. अध्यक्ष यािंच े मानधन,प्रिास,िाहने,दिुध्िनी,सादील देयके तयाि 
किणे. 
2. जि.प. कडील सिग िाहनािंबाबत ननयिंत्रण ि पत्रदयिहाि. 
3. िाहनाििील मयागदेपेक्षा िादा खचागस मान्यता घेणे. िूनी िाहने 
ननलेखीत किणेबाबत. 
4. सा.प्र.वि. कडील स्टेशनिी साहहत्य खिेदी.  
5.सा.प्र.वि.अधधनस्त सिंगणक,वप्रिंटि ि तद्अनुषिंधगक साहहत्य दरुुस्ती ि 
देखभाल बाबत कामकाि 
6.सा.प्र.वि. कडील कमगचा-यािंची प्रिासभत्ता ि अनतकालीक भत्ता त्रबले 
तयाि किणे. 
7.पदाधधकािी ि कायागलयासाठी ििंगम मालमत्ता खिेदी किणे. 
8.एक/तीन िषागििील देयकािंना मिंिूिी देणे. (जि.प. ि पिं.स.स्ति) 
9.दिुध्िनी ननयिंत्रण ि िादा खचागस मान्यता देणे. 
िरिष्ठ अधधकािी यािंनी िेळोिेळी हदलेल्या सूचनािंप्रमाणे कामकाि 

क्र कायागलयीन आदेश क्र. 
ससिंजिप/साप्रवि/आस्था-4/ 
कयगभाि सूची./ 
1187/2019, 

हद.22/07/2019. 

 

29 लेखा-4 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1.िोखपाल विषयक कामकाि (पेमेंट किणे) 
2.सा.प्र.वि. कडील सिग अधधकािी / कमगचािी यािंची िेतन ि भत्त्याची 
देयके तयाि किणे. तसेच िेतनभते्तबाबतच्या नोंदी सेिापुस्तकामध्ये 
ठेिणे. 
3.िगग 1 च्या अधधकाऱ यािंची प्रिास भत्ता देयके कोषागाि कायागलयात 
सादि किणे. 
4.िगग 1 ि 2 च ेअधधकािी यािंची सिग साधािण भ.नन.नन. प्रकिणे. 
5.सा.प्र.वि. कडील सिग प्रकािच्या िक्तकमा / धनादेश/धनाकषग जस्िकािणे 
ि आिश्यक कायगिाही किणे. 
6.सिगसाधािण भ.नन.नन. मध्ये िमा झालेल्या िक्तकमािंबाबत           
मा. महालेखाकाि यािंच ेकायागलयात तळामेळ घेणे. 
7.िेतन दाखले देणे. 
8.सेिा ननितृ्ती विषयक लाभािंची देयके तयाि किणे. 
9.िगग 1 त े4 अधधकािी ि कमगचाऱ यािंची सेिापुस्तके अद्ययाित ठेिणे. 
ि िावषगक िेतनिाढी / िेतन ननजश्चती  बाबत. 
10.आयकि बाबत कामे. 
िरिष्ठ अधधकािी यािंनी िेळोिेळी हदलेल्या सूचनािंप्रमाणे कामकाि 

कायागलयीन आदेश क्र. 
ससिंजिप/साप्रवि/आस्था-4/ 
कयगभाि सूची./ 
1187/2019, 

हद.22/07/2019. 

 

30 लेखा -5  1. िगग -1 त े िगग 4 च्या अधधकािी /कमगचािी यािंच े िैदयकीय 
देयकािंना प्रशासकीय मिंिूिी देणे. 

2. िगग -1 त ेिगग 4 च्या अधधकािी /कमगचािी यािंच ेभविष्य ननिागह 
ननधी प्रस्तािािंना मिंिूिी देणे ि देयके तयाि किणे. 

3. चतुथगशे्रणी कमगचािी ि िाहन चालक यािंना गणिेश पुिविणे. 

कायागलयीन आदेश क्र. 
ससिंजिप/साप्रवि/आस्था-4/ 
कयगभाि सूची./ 
1187/2019, 

हद.22/07/2019. 

 



4. स्थािि/ििंगम मालमत्ता नोंदिही अद्ययाित किणे. 
5. सायकल/मोटि सायकल इ.साठी जिल्हा परिषद ननधीतून किग 

मिंििू किणे. 
6. विशेष आिािासाठी अग्रीमधन मिंिूि किणे. 
7. िगग 1 ि िगग 2 च े अधधकािी तसेच गट विकास अधधकािी 

यािंची प्रिासभते्त देयके तयाि किणे ि छाननी किणे ि कोषागाि 
कायागलयात सादि किणे. 

8. जिल्हा परिषद कमगचािी घि बािंधणी प्रस्ताि मिंिूिी,किग 
मिंिूिी/िसूली याबाबतच ेहहशेब ठेिणे ि पत्रदयिहाि. 

9. दिुध्िनीिि ननयिंत्रण ि िादा खचागस मान्यता. 

 
सामान्य प्रशासन विभाग 

कलम 4 (i) (ख) (iii) 

अ. 
क्र. 

कामाचे स्िरुप कालािधी 
हदिस 

कामासाठी िबाबदाि 

अधधकािी 
असभप्राय 

1 जिल्हा परिषद ननयिंत्रणाखालील खाते 
प्रमुखािंचे कामकािाची तपासणी.  

िषागतुन एकदा 

 

मा.मु.का.अ. 
मा.अनत.मु.का.अ. 

 

2 जिल्हया मधधल पिंचायत ससमती 
कायागलयाच ेकामकाि तपासणी. 

 

िषागतून एकदा मा.मु.का.अ. 
मा.अनत.मु.का.अ. 
उप मु.का.अ.(सा.) 

 

3 जि.प. ि प.स.अधधननयम 1961 मधधल 

तितुदीनुसाि जिल्हा स्तिाििील 

ननणगय/मिंिुिी  देणे/ कायगिाही किणे. 

आिश्यकतेनुसाि उप मु.का.अ.(सा.) 
 

4 जि.प.मधधल िगग 3  िगग 4 ची रिक्तत पदे 

भिणे. 
आिश्यकतेनुसाि मा.मु.का.अ. 

 

5 जिल्हा परिषद कामकािाचा िावषगक 

प्रशासन अहिाल प्रससध्द किणे 

िषागतून एकदा मा.मु.का.अ. 
 

6 जि.प.च्या िगग 3  िगग 4 च्या 
कमगचाऱयाविरुध्द विभागीय चौकशी सुरु 

किणे. 

आिश्यकतेनुसाि मा.मु.का.अ. 
 

7 जि.प.सभा कामकाि पाि  पाडणे. तीन महहन्यातून 

एकदा. 
आिश्यक असल्यास 

खास सभा 

मा.मु.का.अ. 
उप मु.का.अ.(सा.) 

 

8 जि.प.स्थायी ससमती सभा कामकाि पाि 

पाडणे 

महहन्यातून एकदा. 
आिश्यक असल्यास 

उप मु.का.अ.(सा.) 
 



ननणगय प्रकक्रयेतील पयगिेक्षण ि िबाबदािीचे उत्तिदाईत्ि ननजश्चत करुन कायगपध्दतीच ेप्रकाशन 

 (कामाचा प्रकाि / नाि) 

 

 
 सामान्य प्रशासन विभाग 

कलम 4(1)(ख)(iv)  नमुना (अ) 
नमुन्यामध्ये कामाचे प्रकटीकिण 

सिंघटनाचे लक्ष (िावषगक) 
अ. 
क्र. 

काम / कायग कामाचे प्रमाण आधथगक लक्ष असभप्राय 

 
ननििंक    

 

कलम 4 (1)(ख) (iv)  नमुना (ब) 

कामाची कालमयागदा  ------------------ काम पूणग होण्यासाठी 
प्रत्येक कामाची कालमयागदा 

अ. 
क्र. 

काम / कायग हदिस / तास पूणग 
किण्यासाठी 

िबाबदाि 

अधधकािी 
तक्राि ननिािण 

अधधकािी 

 

ननििंक•     

 
                                               सामान्य प्रशासन विभाग 

                                             कलम 4 (1)(ख)(v)  नमुना (अ) 

                  सामान्य प्रशासन विभागाच्या कामाशी सिंबिंधधत ननयम / अधधननयम 

अ.क्र. सूचनापत्रकानुसाि हदलेले विषय ननयम क्रमािंक ि िषे असभप्राय(असल्यास) 

1 जिल्हा परिषद ि पिंचायत ससमत्यािंच्या 
प्रशासकीय  

कामकािािि ननयिंत्रण ठेिणे. 

महािाष्र जिल्हा परिषदा ि पिंचायत 

ससमती अधधननयम 1961 
 

खास सभा 
9 िषागतून एकदा (सिग पिंचायत ससमती 

आमसभा पूणग झाल्यानिंति) जिल्हयाची 
आमसभा घेणे. 

िषागतून एकदा मा.मु.का.अ. 
 



2 जिल्हा परिषद सभा कामकाि महािाष्र जिल्हा परिषदा ि पिंचायत 

ससमती अधधननयम 1961 
 

3 स्थायी ससमती सभा कामकाि महािाष्र जिल्हा परिषदा ि पिंचायत 

ससमती अधधननयम1961 
 

4 जिल्हा परिषदेचा िावषगक प्रशासन अहिाल 

प्रससध्द किणे. 

 

महािाष्र जिल्हा परिषदा ि पिंचायत 

ससमत्या (िावषगक प्रशासन अहिाल) 
ननयम 1964 

 

 

 
                                                       सामान्य प्रशासन विभाग 

                                                     कलम 4(1)(ख)(v)  नमुना (ब) 
                               सामान्य प्रशासन विभागाच्या कामाशी सिंबिंधधत शासन ननणगय 

अ.क्र. शासन ननणगयानुसाि हदलेले विषय शासन ननणगय क्रमािंक ि तािीख असभप्राय(असल्यास) 

1 कमगचाऱयािंनी िाेयाबाहेि केलेल्या प्रिासास मिंिूिी 
देणे. 

शा.नन..ग्रा.वि.ि िलसिंधािण विभाग  क्र.मुविप्र-
1099,प्र.क्र.4066-28,हद.5/3/1999 

 

2 विकलािंग कमगचाऱयािंना िाहतूक भत्ता मिंिूि किणे शासन ननणगय क्र.िाहभ-1098,  

प्र.क्र.83-98-सेिा-5, हद.14/12/1998 

 

3 िोखपालाच ेकाम किणाऱया कननष्ठ सहाय्यकास 

विशेष िेतन मिंिूि किणे 

शा.नन.क्र.िेतन-1298-प्र.क्र.16-98-  

सेिा-3, हद.23/12/1998 

 

4 िगग-3 ि 4 च्या कमगचाऱयािंना आगािू िेतनिाढी 
मिंिूि किणे 

शा.नन.ग्रा.वि.वि. क्र.एमआयएस- 1374-15257अे, 
हद.5/4/1975 

 

5 िगग-3 च्या कमगचाऱयािंचे गोपनीय अहिाल 

पुनविगलोकन किणे ि ितन किणे 

शा.नन.क्र.सीएफआि-1256,हद.15/10/1956  

6 िगग-3 ि िगग-4 च्या कमगचाऱयािंच्या ननयुक्तत्या 
किणे. 

1.सा.प्र.वि.शा.नन.क्र.एसआिदही-2003 प्र.क्र.3/03/12  

  ,हद.01/08/2003 

2. परिपत्रक क्र.अकिं पा-1003/प्र.क्र.59/ 2003/आठ, 

हद.30/01/2004 

 

7 िगग-3 ि िगग-4 च्या कमगचाऱयािंच्या सेिा िेष्ठता 
याद् या प्रससध्द किणे. 

ग्रा.वि.वि.शासन आदेश क्र.अिाप- 1169/122/ 

 सीआि-31/15,हद.17/07/1989 

 

8 सामान्य प्रशासन विभागाच ेअधधनस्त िाहनािि 

ननयिंत्रण, िादा खचागस मान्यता 
ग्रा.वि.वि.शासन ननणगय क्र.िेईपी-1188 /सीआि-
3221/56,हद.10/02/1989 

 

9 पदाधधकािी / सामान्य प्रशासन विभाग / पिंचायत 

ससमती िाहन खिेदी 
ग्रा.वि.ि िलसिंधािण विभाग शासन ननणगय क्र.िेईपी-
10/प्र.क्र.229/2002/ पिंिा- हद.27/09/2002. 

 

10 िुन्या ननकामी िाहनािंचे ननलेखन ग्रा.वि.ि िलसिंधािण विभाग शासन ननणगय क्र.िेईपी-
10/प्र.क्र.229/2002/ पिंिा-हद.27/09/2002 

 

11 चतुथग शे्रणी कमगचािी यािंना गणिेश पुििठा ग्रा.वि.ि िलसिंधािण विभाग शासन ननणगय 

क्र.डीएसआि/4693/सीआि/ 106418, हद.02/12/1985 

 

 

 



 
सामान्य प्रशासन विभाग 

कलम 4 (1)(ख) (v)  नमुना (क) 
 सामान्य प्रशासन विभागाच्या कामाशी सिंबिंधधत परिपत्रके 

अ.क्र. शासकीय परिपत्रकानुसाि हदलेले विषय परिपत्रक क्रमािंक ि तािीख असभप्राय (असल्यास) 
1 जिल्हा परिषद खाते प्रमुख यािंची तपासणी किणे. शासन ग्राम विकास विभाग परिपत्रक 

क्र.झडेपीएम-1183/ 1127/ 3041/ 05, 

हद.07/06/1983 

 

2 जिल्हयातील पिंचायत ससमतीिंची  तपासणी किणे. शासन ग्राम विकास विभाग परिपत्रक 

क्र.झडेपीएम-1183/ 1127/ 3041/ 05, 

हद.07/06/1983 

 

3 म.वि.से.िगग-2 अधधकािी तािंत्रत्रक खिंड मिंिूि किणे क्र.विकास-कायाग-1-मविसे-प्र.क्र. 
2896, हद.14/12/1999 

 

4 कायगक्षेत्राबाहेिील िीप प्रिासास मिंिूिी शासन परिपत्रक क्र.िेईपी-2469/ 

17703/ड-1, हद.14/11/1969 

 

सामान्य प्रशासन विभाग 

कलम 4(1)(ख)(v)  नमुना (ड) 

 सामान्य प्रशासन विभागाच्या कामाशी सिंबिंधधत कायागलयीन आदेश / धोिणात्मक परिपत्रके 
अ.क्र. विषय क्रमािंक ि तािीख असभप्राय 

(असल्यास) 
1 म.जि.प. ि पिं.स.अधधननयम 1961 च ेकलम 54 

(2) मधील अध्यक्षािंचा अधधकाि ि त्याबद्दलची 
मागगदशगक तत्िे. 

शासन ग्राम विकास ि िलसिंधािण 

विभागाकडील परिपत्रक क्र.पिंिास- 

10/प्र.क्र.44/2002/पिंिा-1, हद.13/06/2002 

 

2 जिल्हा परिषद खाते प्रमुख ि पिंचायत ससमती 
स्तिाििील कायागलय प्रमुख यािंच्या िावषगक 

तपासण्या 

शासन ग्राम विकास विभाग परिपत्रक 

क्र.झडेपीएम-1183/ 1127/3041/05, 

हद.07/06/1983 

 

3 ग्रामस्थािंच्या सनदेची अिंमलबिािणी किणे शासन सामान्य प्रशासन विभाग परिपत्रक 

क्र.प्रसुधा-1099/सीआि- 13/99/18-अ, 

हद.29/12/1999 

 

4 दि महहन्याच्या पहहल्या सोमिािी लोकशाही हदनास 

उपजस्थत िाहून प्राप्त सिंदभांना उत्तिे देणे 

शासन ग्राम विकास ि िलसिंधािण 

विभागाकडील परिपत्रक क्र.सिंकीणग 
1097/सीआि-112/08,  हद.21/07/1999 

 

5 मविसे िगग-2 अधधकािी तािंत्रत्रक खिंड मिंिुि किणे क्र.विकास/कायाग-1/मविसे/ प्र.क्र.2896, 

हद.14/12/1999 

 

6 साप्रवि सिंिगग िगग-3 कमगचा-यािंनी िाेयाबाहेि 

केलेल्या प्रस्तािास मिंिुिी देणे 

शा.नन.ग्रा.वि.ि िसिंवि/मुविप्र/ 
 1099/प्र.क्र.4066/28, हद.05/03/1999 

 

7 विकलािंग कमगचा-यािंना िाहतूक भत्ता मिंिुि किणे  शा.नन.क्र.िाहभ/1098/प्र.क्र.83/ 

98/सेिा-5, हद.14/12/1998 

 

8 विकलािंग कमगचा-यािंना दयिसाय कि माफ किणे ग्रा.वि.वि. पत्र क्र.एसआि/2488/ 

363/सीआि/113/88, हद.10/03/1988 

 

9 िोखपालाच ेकाम किणा-या कननष्ठ सहाय्यकास शा.नन.क्र.िेतन/1298/प्र.क्र.16/  



विशेष िेतन मिंिुि किणे  98/सेिा 3, हद.23/12/1998 

10 साप्रवि सिंिगग िगग -3 ि िगग-4 कमगचािी आगािू 
िेतनिाढ मिंििू किणे 

शा.नन.ग्रा.वि.वि.निं. एसआयएस/ 
1374/15257/अे हद.05/04/1975 

 

11 गुणििंत अधधकािी /कमगचािी पुिस्काि योिना  
 

शा.नन.क्र.पुिस्काि/1005/ प्र.क्र.836/ 
समन्िय कक्ष, हद.02/09/2005 

 

12 शासककय अधधकािी/कमगचािी गोपनीय अहिाल 

सलहीणे ि ितन किणे 

क्र. गोपअ/1000/प्र.क्र.3044/  

आस्था-9,  हद.30/12/2003. 

 

13 स्पधाग परिक्षा शासन ननणगय ग्राविवि क्र.परिक्षा 1089/  
सीआि/ 264/89/13 हदनािंक 18/12/1989 

 

14 सेिा प्रिेशोत्ति परिक्षा  
 

1.क्र.डीएसबी/1086/सीआि/ 640/13  

  हदनािंक09/09/1986 

2.. क्र.परिक्षा/1089/127/  एम.क्र.948/09,  
 हद.29/01/1991 

 

15 कालबद्ध पदोन्नती मिंिूि किणे शासन ननणगय क्र. िेतन 2000/ प्र.क्र.10 /सेिा-
3,हद. 17/05/2003 

 

16 ननिासस्थान मिंिूि किणे (जिल्हास्ति) ग्राम विकास ि िलसिंधािण  विभाग क्र. 
पिंिास1089/सीआि /3652 / 26 

हद.30/06/1993 

 

सामान्य प्रशासन विभाग 

                                कलम 4 (1)(ख)(v)  नमुना (इ) 

सामान्य प्रशासन विभाग, जिल्हा परिषद ससिंधदुगुग कायागलयामध्ये उपलब्ध दस्तऐििािंची यादी. 
अ.क्र. दस्तऐििाचा 

प्रकाि 

विषय सिंबिंधधत दयक्तती / पदनाम दयक्ततीच ेहठकाण / उपिोक्तत 

कायागलयात उपलब्ध 

नसल्यास. 
1 नस्ती 

 

महािाष्र जिल्हा परिषदा ि पिंचायत 

ससमती अधधननयम 1961 चे कलम 54 

(2) चा िापि केलेबाबत अहिाल शासनास 

सादि किणे. 

कननष्ठ सहाय्यक परिषद-1 सामान्य प्रशासन विभाग 

2 नस्ती जिल्हा परिषद/ स्थायी ससमती सदस्य 

सतत सभािंना गैिहिि असल्यास त्यािंचे 

अपात्रतेचा प्रस्ताि विभागीय आयुक्तत 

यािंना सादि किणे. 

िरिष्ठ सहाय्यकपरिषद-1 

कननष्ठ सहाय्यक परिषद-2 

सामान्य प्रशासन विभाग 

3 नस्ती जिल्हा परिषद ि पिंचायत ससमत्यािंची 
िावषगक तपासणी 

िरिष्ठ सहाय्यक तपा-1 सामान्य प्रशासन विभाग 

4 नस्ती पिंचायत िाि ससमती प्रश्नािली क्र.1 ि2 

ची माहहती शासनास सादि किणे. 
िरिष्ठ सहाय्यक तपा-1 सामान्य प्रशासन विभाग 

5 नस्ती शासकीय किग िसुलीबाबतचा अहिाल 

शासनास सादि किणे 

कननष्ठ सहय्यक िािक 

बािननशी 
सामान्य प्रशासन विभाग 

6 नस्ती MIS अहिाल सादि किणे िरिष्ठ सहाय्यक 

(सािं.)ननयोिन 

सामान्य प्रशासन विभाग 

7 नस्ती 20 कलमी कायगक्रम माससक प्रगती 
अहिाल सादि किणे. 

िरिष्ठ सहाय्यक सननयिंत्रण सामान्य प्रशासन विभाग 



8 नस्ती पािदशी पिंचायत िाि प्रशासन िरिष्ठ सहाय्यक नोंदणी सामान्य प्रशासन विभाग 

9 नस्ती जिल्हा परिषद िावषगक प्रशासन अहिाल 

प्रससध्द किणे. 
िरिष्ठ सहाय्यक नोंदणी सामान्य प्रशासन विभाग 

10 नोंदिही खाते प्रमुख / पिंचायत ससमती 
कायगविििण/प्रकिण एकत्रत्रकिण 

नोंदिही 

िरिष्ठ सहाय्यक नोंदणी सामान्य प्रशासन विभाग 

11 नोंदिही आिक / सिंदभग नोंदिहया 
 

कननष्ठ सहाय्यक  

आिक बािननशी 
सामान्य प्रशासन विभाग 

12 नोंदिही िािक नोंदिहया कननष्ठ सहाय्यक  

िािक बािननशी 
सामान्य प्रशासन विभाग 

13 नस्ती विकलािंग कमगचा-यािंना िाहतूक भत्ता 
मिंिुि किणे  

िरिष्ठ सहाय्यक आस्था-6 सामान्य प्रशासन विभाग 

14 नस्ती विकलािंग कमगचा-यािंना दयिसायकि माफ 

किणे 

िरिष्ठ सहाय्यक आस्था-6 सामान्य प्रशासन विभाग 

15 नस्ती िोखपालाचे काम किणा-या कननष्ठ 

सहाय्यकास विशषे िेतन मिंिुि किणे 

िरिष्ठ सहाय्यक आस्था-6 सामान्य प्रशासन विभाग 

16 नस्ती आगाि ूिेतनिाढी मिंिूि किणे िरिष्ठ सहाय्यक आस्था-6 सामान्य प्रशासन विभाग 

17 नस्ती गुणििंत अधधकािी /कमगचािी पुिस्काि 

योिना  
िरिष्ठ सहाय्यक आस्था-6 सामान्य प्रशासन विभाग 

18 नस्ती गोपनीय अहिाल िरिष्ठ सहाय्यक आस्था-6 सामान्य प्रशासन विभाग 

 

19 नस्ती ननितृ्ती िेतन प्रकिणे िरिष्ठ सहाय्यक  आस्था-2 सामान्य प्रशासन विभाग 

20 नस्ती अिंनतम भविष्य ननिागह ननधी मिंिूि किणे िरिष्ठ सहाय्यक  आस्था-2 सामान्य प्रशासन विभाग 

21 नस्ती ठेि सिंलग्न विमा योिना िरिष्ठ सहाय्यक  आस्था-2 सामान्य प्रशासन विभाग 

22 नस्ती ििा िोखीकिण िरिष्ठ सहाय्यक आस्था-2 सामान्य प्रशासन विभाग 

23 नस्ती विभाधगय पिीक्षा िरिष्ठ सहाय्यक  आस्था-2 सामान्य प्रशासन विभाग 

24 नस्ती स्पधाग पिीक्षा िरिष्ठ सहाय्यक  आस्था-2 सामान्य प्रशासन विभाग 

25 नस्ती सेिा प्रिेशोत्ति पिीक्षा िरिष्ठ सहाय्यक आस्था-2 सामान्य प्रशासन विभाग 

26 नस्ती माससक दैनिंहदनी तपा-2 सामान्य प्रशासन विभाग 

27 नस्ती सिंभादय कफिती कायगक्रम तपा-2 सामान्य प्रशासन विभाग 

28 नस्ती ककिकोळ ििा तपा-2 सामान्य प्रशासन विभाग 

29 नस्ती अजिगत ििा तपा-2 सामान्य प्रशासन विभाग 

30 नस्ती ितृ्तपत्र कात्रण तपा-2 सामान्य प्रशासन विभाग 

31 नोंदिही माससक दैनिंहदनी तपा-2 सामान्य प्रशासन विभाग 

32 नोंदिही सिंभादय कफिती कायगक्रम तपा-2 सामान्य प्रशासन विभाग 

33 नोदिही ककिकोळ ििा तपा-2 सामान्य प्रशासन विभाग 

34 नोंदिही लॉगबुक  तपा-2 सामान्य प्रशासन विभाग 

35 नोंदिही हहस्रीशीट तपा-2 सामान्य प्रशासन विभाग 

36 नस्ती  अधधकािी/कमगचािी प्रसशक्षण  कननष्ठ सहाय्यक आस्था-7 सामान्य प्रशासन विभाग 

37 नस्ती कालबद्ध पदोन्नती कननष्ठ सहाय्यक आस्था-4 सामान्य प्रशासन विभाग 

38 नस्ती ननिासस्थान मिंिूि किणे (जिल्हास्ति) कननष्ठ सहाय्यक आस्था-6 सामान्य प्रशासन विभाग 

39 नस्ती ककिकोळ ििा कननष्ठ सहाय्यक आस्था-4 सामान्य प्रशासन विभाग 

40 नस्ती अजिगत ििा कननष्ठ सहाय्यक आस्था-4 सामान्य प्रशासन विभाग 



41 नस्ती शासककय सािगिननक सुट्टया/इति 

सुट्टया 
कननष्ठ सहाय्यक आस्था-4 सामान्य प्रशासन विभाग 

42 नस्ती आिंति जिल्हा बदली प्रस्ताि-िगग-3ि िगग-
4 

िरिष्ठ सहाय्यक आस्था-1 सामान्य प्रशासन विभाग 

43 नस्ती िगग-3 ि िगग-4 चे कमगचाऱयािंना  
नेमणकूा / बदल्या / पदोन्नत्या. 

िरिष्ठ सहाय्यक आस्था-1 सामान्य प्रशासन विभाग 

44 नस्ती अनकुिं पा तत्िाििील नेमणकूा. िरिष्ठ सहाय्यक आस्था-1 सामान्य प्रशासन विभाग 

45 नोंदिही त्रब िंद ूनामािली 
 

िरिष्ठ सहाय्यक आस्था-1 सामान्य प्रशासन विभाग 

46 नस्ती िगग-3 ि िगग-4 च्या कमगचाऱयािंच्या सेिा 
िेष्ठता सूची प्रससध्द किणे. 

कननष्ठ सहाय्यक आस्था-3 सामान्य प्रशासन विभाग 

47 नस्ती प्रनतभूती बिंधपत्र.े कननष्ठ सहाय्यक आस्था-3 सामान्य प्रशासन विभाग 

48 नस्ती जि.प.अधधकािी/कमगचािी यािंची 
अनतिीक्तत कायगभाि विशेष िेतन प्रकिणे. 

कननष्ठ सहाय्यक आस्था-3 सामान्य प्रशासन विभाग 

49 नस्ती कक्ष अधधकािी / अधधक्षक यािंची माससक 

आढािा सभा आयोजित किणे. 
कननष्ठ सहाय्यक आस्था-8 सामान्य प्रशासन विभाग 

50 नस्ती िगग-3 ि 4 च्या कमगचाऱयािंना सेिेत कायम 

किणे / कायम सेिेचे प्रमाणपत्र देणे. 
कननष्ठ सहाय्यक आस्था-3 सामान्य प्रशासन विभाग 

51 नस्ती अनधधकृत गैिहिि प्रकिणे िरिष्ठ सहाय्यक आस्था-5 सामान्य प्रशासन विभाग 

52 नस्ती ननलिंबन विभागीय चौकशी/ अपहाि 

प्रकिणे/ खातेननहाय चौकशी प्रकिणे. 
िरिष्ठ सहाय्यक आस्था-5 सामान्य प्रशासन विभाग 

53 नस्ती माहहतीचा अधधकाि विषयक कामकाि. िरिष्ठ सहाय्यक आस्था-7 सामान्य प्रशासन विभाग 

 

सामान्य प्रशासन विभाग 

कलम 4 (1)(ख)(vi) 

सामान्य प्रशासन विभाग, जिल्हा परिषद सस िंधुदगुग कायागलयामध्ये दस्तऐििािंची िगगिािी 
अ. 
क्र. 

विषय दस्तऐििाचा प्रकाि नस्ती /  
मस्टि / नोंदपुस्तक, दहाउचि 

इ. 

प्रमुख बाबीचा 
तपसशलिाि 

सुिक्षक्षत ठेिण्याचा 
कालािधी 

1 ननितृ्ती िेतन प्रकिणे  नस्ती ब 30  िष े

2 विभाधगय पिीक्षा नस्ती क 10  िषे 
3 स्पधाग पिीक्षा नस्ती ब 30  िष े

4 सेिा प्रिेशोत्ति पिीक्षा नस्ती ब 30 िषे 
5 विकलािंग कमगचा-यािंना िाहतूक भत्ता मिंिुि किणे  नस्ती क 10 िषे 
6 विकलािंग कमगचा-यािंना दयिसायकि माफ किणे नस्ती क 10  िष े

7 िोखपालाच ेकाम किणा-या कननष्ठ सहाय्यकास विशेष 

 िेतन मिंिुि किणे 

नस्ती क 10  िषे 

8 आगािू िेतनिाढी मिंिूि किणे नस्ती क 10 िषे 
9 गुणििंत अधधकािी /कमगचािी पुिस्काि योिना  नस्ती क 10  िषे 
10 गोपनीय अहिाल नस्ती क 10  िषे 
11 मविसे िगग -2 अधधकािी तािंत्रत्रक खिंड मिंिूि किणे नस्ती क 10  िषे 
12 साप्रवि सिंिगग िगग-3कमगचा-यािंनी केलेल्या जिल्हयाबाहेिील 

प्रिासास मिंिुिी देणे 

नस्ती क 10  िषे 



13  कायगक्षेत्राबाहेिील िीप प्रिासास मिंिुिी समळणेबाबत. नस्ती क 10 िषे 
14 साप्रवि सिंिगग िगग-3 कमगचा-यािंनी केलेल्या जिल्हयाबाहेिील 

प्रिासास मिंिुिी देणे 

नस्ती क 10  िषे 

15 गोपननय अहिाल गोषिािा एकत्रत्रकिण नोंदिही  नोंदिही क-1 5  िषे 
16 सेिा ननितृ्त कमगचा-यािंचे गोपनीय अहिाल नस्ती क-1 5 िष े

17 माससक दैनिंहदनी नस्ती क-1 5 िष े

18 सिंभादय कफिती कायगक्रम नस्ती क-1 5 िष े

19 ककिकोळ ििा नस्ती ड 1 िषग 
20 अजिगत ििा नस्ती ब 30  िषे 
21 ितृ्तपत्र कात्रण नस्ती ड 1 िषग 
22 माससक दैनिंहदनी नोंदिही क - 1 5  िषे 
23 सिंभादय कफिती कायगक्रम नोंदिही क - 1 5  िषे 
24 ककिकोळ ििा नोदिही ड 1 िषग 
25 लॉगबुक  नोंदिही ब 30  िषे 
26 हहस्रीशीट नोंदिही ब 30  िष े

27 जिल्हा बदली प्रस्ताि-िगग-3 ि िगग-4 नस्ती ब 30  िषे 
28 िगग-3 ि िगग-4 च ेकमगचाऱयािंना नेमणूका / बदल्या / 

पदोन्नत्या. 
नस्ती ब 30  िषे 

29 अनुकिं पा तत्िाििील नेमणूका. नस्ती ब 30  िषे 
30 िगग-3ि िगग-4 च्या कमगचाऱयािंच्या सेिा िेष्ठता सूची. नस्ती क 10  िषे 
31 प्रनतभूती बिंधपत्रे. नस्ती क 10 िषे 
32 जि.प.अधधकािी/कमगचािी यािंची अनतिीक्तत कायगभाि 

 विशेष िेतन प्रकिणे. 
नस्ती क 10  िषे 

33 सहायक प्रशासन अधधकािी/कननष्ठ प्रशासन अधधकािी 
यािंची माससक आढािा सभा आयोजित किणे 

नस्ती ड 1  िषग 

34 िगग-3 ि 4 च्या कमगचाऱयािंना सेिेत कायम किणे /  

कायम सेिेच ेप्रमाणपत्र देणे. 
नस्ती ब 30  िषे 

35 अनधधकृत गैिहिि प्रकिणे नस्ती क 10 िषे 
36 ननलिंबन विभागीय चौकशी/ अपहाि प्रकिणे/ खातनेनहाय 

चौकशी प्रकिणे. 
नस्ती क 10  िषे 

37 माहहतीचा अधधकाि विषयक कामकाि. नस्ती क 10 िषे 
38 अधधकािी/कमगचािी प्रसशक्षण  नस्ती  क - 1 5 िष े

39 कालबद्ध पदोन्नती नस्ती ब 30  िषे 
40 ननिासस्थान मिंिूि किणे (जिल्हास्ति) नस्ती ब 30 िषे 
41 स्थायी आदेश- ससिंधुदगुग जिल्हा परिषदेसाठी शासनाने 

ननमागण केलेली पदे. 
नस्ती अ कायम 

42 स्थायी आदेश- महािाष्र जिल्हा परिषदा जिल्हा सेिा 
(सेिाभिती) सुधािणा ि ननयम 

नस्ती अ कायम 

43 स्थायी आदेश- आगािू िेतनिाढी नस्ती अ कायम 

44 स्थायी आदेश - िातीचे प्रमाणपत्र देणेबाबत ि तपासणी 
किणेबाबत. 

नस्ती अ कायम 

45 स्थायी आदेश-मयागहदत स्पधागत्मक विभागीय पिीक्षा नस्ती अ कायम 

46 स्थायी आदेश- आिंति जिल्हा बदलीबाबत. नस्ती अ कायम 

47 स्थायी आदेश-िेतन ननजश्चती नस्ती अ कायम 



48 स्थायी आदेश-गट विमा योिना नस्ती अ कायम 

49 स्थायी आदेश-जि.प.अधधकािी, पदाधधकािी ि कमगचािी यािंना 
प्रसशक्षण 

नस्ती अ कायम 

50 स्थायी आदेश- जि.प.ननिासस्थानाबाबतची ननयमािली नस्ती अ कायम 

51 स्थायी आदेश- जिल्हा परिषदेच्या विषय ससमत्या िचना ि 

ससमत्यािंची ननिडणूक 

नस्ती अ कायम 

52 स्थायी आदेश- जिल्हा परिषदेच्या मालमते्तच ेहस्तािंतिण/ 
भाडयाने देणे / विकणे इ.विषयक. 

नस्ती अ कायम 

53 स्थायी आदेश- जिल्हा परिषद अनुदानातून देणग्या / अनुदान 

देणेविषयक. 
नस्ती अ कायम 

54 स्थायी आदेश- जिल्हा परिषद, पिंचायत ससमतीच्या िावषगक 

आमसभा बोलाविणेबाबत. 
नस्ती अ कायम 

55 स्थायी आदेश- िाहन दरुुस्ती ि इिंधन. नस्ती अ कायम 

56 स्थायी आदेश- ननरुपयोगी यिंत्रसामुग्री ि िाहने यािंची 
विल्हेिाट लािणे. 

नस्ती अ कायम 

 

सामान्य प्रशासन विभाग 

कलम 4 (1)(ख)(vii) 

सामान्य प्रशासन विभाग, जिल्हा परिषद सस िंधुदगुग कायागलयाच्य परिणामकािक कामासाठी िनसामान्यािंशी 
 सल्ला मसलत किण्याची दयिस्था. 

अ. 
क्र. 

सल्लामसलतीचा विषय कायगप्रणालीच ेविस्ततृ िणगन कोणत्या अधधननयमा / 

ननयमा / परिपत्रकाद्िािे 

पनुिाितृ्तीकाल 

1 जिल्हा परिषद प्रशासकीय 

कामकािाविषयी तक्रािी / गाऱहाणी 
 

 तक्राि अिागच्या अनषुिंगाने  

      -- 

 

 -- 

 

सामान्य प्रशासन विभाग 

कलम 4(1) (ख) (viii)  नमनुा (अ) 
सामान्य प्रशासन विभाग, जिल्हा परिषद सस िंधुदगुग कायागलयाच्या ससमतीची यादी प्रकासशत किणे 

 

 

 

 

 

अ. 
क्र. 

ससमतीचे 
नािंि 

ससमतीचे सदस्य ससमतीचे 
उद्हदष्ट 

ककती िेळा 
घेण्यात येते 

सभा िनसामान्यािं 
साठी खुली आहे ककिं िा 

नाही 

सभेचा 
कायगितृ्तािंत 

(उपलब्ध) 

1 स्थायी 
ससमती 

 

1 .जिल्हा परिषद अध्यक्ष   हे   

 स्थायी ससमतीच ेसभापती. 
2.सिग विषय ससमतीच े 

 सभापती हे पदससध्द  सदस्य. 
3.परिषद सदस्य-8 

विकास 

परियोिनािंची 
अिंमलबिािणी 

महहन्यातून 

एक िेळ 

नाही होय 



 

सामान्य प्रशासन विभाग 

कलम 4 (1)(ख)(viii) नमनुा (ब) 

सामान्य प्रशासन विभाग, जिल्हा परिषद सस िंधुदगुग कायागलयाच्या अधधसभािंची यादी प्रकासशत किणे 

अ. 
क्र. 

अधधसभेचे नािंि सभेच ेसदस्य सभेच ेउद्हदष्ट ककती िेळा 
घेण्यात येते 

सभा िनसामान्यािं साठी 
खुली आहे ककिं िा नाही 

सभेचा कायगितृ्तािंत 

(उपलब्ध) 

 

ननििंक• 

 

सामान्य प्रशासन विभाग 

कलम 4(1)(ख)(viii) नमनुा (क) 

सामान्य प्रशासन विभाग, जिल्हा परिषद सस िंधुदगुग कायागलयाच्या परिषदािंची  यादी प्रकासशत किणे 

अ. 
क्र. 

परिषदेचे 
नािंि 

परिषदेचे सदस्य परिषदेचे उद्हदष्ट ककती िेळा 
घेण्यात येते 

सभा िनसामान्यािं 
साठी खुली आहे 

ककिं िा नाही 

सभेचा 
कायगितृ्तािंत 

(उपलब्ध) 

1 जिल्हा 
परिषद 

 

1.जि.प. अध्यक्ष 

2.परिषदेचे सिग सदस्य. 
3.पिंचायत ससमतीच े

सभापती हे पदससध्द सदस्य. 
 

विकास परियोिनािंची 
अिंमलबिािणी 

तीन 

महहन्या तून 

एकदा 

नाही होय 

 

सामान्य प्रशासन विभाग 

कलम 4 (1)(ख)(viii) नमनुा (ड) 

सामान्य प्रशासन विभाग, जिल्हा परिषद सस िंधुदगुग कायागलयाच्या कोणत्याही सिंस्थचेी यादी प्रकासशत किणे 

अ. 
क्र. 

सिंस्थेचे नािंि सिंस्थेचे सदस्य सिंस्थेचे उद्हदष्ट ककती िेळा घेण्यात 

येते 
सभा िनसामान्यािं साठी 
खुली आहे ककिं िा नाही 

सभेचा कायगितृ्तािंत 

(उपलब्ध) 

 

ननििंक• 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
सामान्र् प्रशासन ववभाग 

कलम 4 (1) (ख) (ix)जिल्हा परिषद, ससिंधदुगुा रे्थील सामान्र् प्रशासन कार्ाालर्ातील अधधकािी व कमाचािी र्ािंची नािंव,े पते्त व 

त्र्ािंचे माससक वेतन 

अ. 
क्र. 

पदनाम अवधकािी/ 
कमगचा-याांचे नाांि 

िगग रुि ूवदनाांक दिूध्िनी क्रमाांक/ 

फॅक्स/ई मेल 

स्थूल िेतन 

1 मुख्य काययकारी अहिकारी डॉ. िेमंत वसेकर अ-गट - वगय-1 05/02/2020 02362/228807 - 

2 अहतहरक्त मुख्य काययकारी 
अहिकारी (प्र.) 

रिक्तत पद 

श्री. राजेंद्र पराडकर 
अ-गट - वगय-1 01/07/2019 02362/228999 - 

3 उप मुख्य काययकारी अहिकारी 
(सामान्य)  

 श्री. राजेंद्र पराडकर  अ-गट - वगय-1 01/08/2018 02362/228817 94,250/- 

4 उप मुख्य काययकारी अहिकारी 
(पंचायत) 

श्रीम.हदपाली पाटील अ-गट - वगय-1 21/08/2019 02362/228796 94,484/- 

5 गट हवकास अहिकारी  
(वगय-1), कुडाळ 

श्री.व्िी.एम.चव्िाण अ-गट - वगय-1 13/01/2017 02362/222210 88,875/- 

6 गट हवकास अहिकारी  
(वगय-1), सावंतवाडी 

श्री. गजानन भोसले अ-गट - वगय-1 24/07/2017 02362/222210 1,26,750/- 

7 गट हवकास अहिकारी  
(वगय-1), कणकवली 

श्री.एम.आर.भोसले अ-गट - वगय-1 13/01/2017 02367/223026 1,00,00/- 

8 गट हवकास अहिकारी  
(वगय-2), मालवण (प्र.) 

हरक्त पद 
श्री. राजेंद्र पराडकर 

अ-गट - वगय-1 01/08/2018 02365/252029 - 

9 गट हवकास अहिकारी  
(वगय-2), वेंगुला 

श्रीम. उमा पाटील अ-गट - वगय-1 23/08/2019 02366/262052 76,116/- 

10 गट हवकास अहिकारी  
(वगय-2), देवगड 

श्री.जयप्रकाश परब अ-गट - वगय-1 01/07/2017 02364/242207 78,875/- 

11 गट हवकास अहिकारी  
(वगय-2), वैभववाडी (सिा) 

 ब-गट - वगय-2 23/01/2017 02367/237230 - 

12 गट हवकास अहिकारी  
(वगय-2), देाडामागय  

श्री. समसलिंद िाधि अ-गट - वगय-1 06/08/2019 02363/256724 95,450/- 

13 लघुलेखक (उच्चश्रणेी) रिक्तत पद ब-गट - वगय-3 

(उ.शे्र.) 

17/12/2014 02362/228807 - 

14 लघुलेखक (उच्चश्रणेी) श्रीम.एस.के.ताडेंल ब-गट - वगय-3 

(उ.शे्र.) 

10/07/2006 02362/228807 79,750/- 

15 लघुलेखक (हनम्नश्रेणी) श्रीम. आर. आर. सावंत ब-गट - वगय-3 

(हन.शे्र.) 

14/03/2001 02362/228817 51,650/- 

16 सिाय्यक प्रशासन अहिकारी श्री. जगदीश राणे ब-गट - वगय-3 11/05/2015 02362/228817 73,525/- 

17 कहनष्ठ प्रशासन अहिकारी 
(आस्थापना) (प्र.) 

हरक्त पद 
श्री.आनंद राणे 

क-गट - वगय-3 01/12/2019 02362/228817 - 

18 कहनष्ठ प्रशासन अहिकारी 
(पहरषद) 

श्री.आनंद राणे क-गट - वगय-3 16/10/2018 02362/228817 65,400/- 

19 हवस्तार अहिकारी(साहंखकी) श्री.दत्तात्रय परूळेकर क-गट - वगय-3 16/05/2015 02362/228817 61,650/- 

20 वहरष्ठ सिाय्यक(हलपीक) श्री.हवजय केदार क-गट - वगय-3 19/11/2019 02362/228817 67,400/- 

21 वहरष्ठ सिाय्यक(हलपीक) श्री.िगहदश साििंत  क-गट - वगय-3 04/11/2019 02362/228817 59,900/- 



22 वहरष्ठ सिाय्यक(हलपीक) श्रीम. मनस्वी मुसळे क-गट - वगय-3 02/05/2018 02362/228817 59,900/- 
23 वहरष्ठ सिाय्यक(हलपीक) श्री. मननष िाणे क-गट - वगय-3 01/06/2018 02362/228817 48,656/- 
24 वहरष्ठ सिाय्यक(हलपीक) श्री. गणपत सावंत क-गट - वगय-3 19/09/2019 02362/228817 65,400/- 
25 वहरष्ठ सिाय्यक(हलपीक) श्री. हसध्देश िुमक क-गट - वगय-3 01/06/2019 02362/228817 40,864/- 
26 वहरष्ठ सिाय्यक(हलपीक) श्री. हवलास पवार क-गट - वगय-3 04/12/2014 02362/228817 38,496/- 
27 वहरष्ठ सिाय्यक(हलपीक) श्री. आनंद चव्िाण क-गट - वगय-3 01/09/2019 02362/228817 45,900/- 
28 वहरष्ठ सिाय्यक(हलपीक) हरक्त पद क-गट - वगय-3 - 02362/228817  
29 वहरष्ठ सिाय्यक(हलपीक) श्रीम. एस. एस.परब क-गट - वगय-3 01/11/2019 02362/228817 44,525/- 
30 कहनष्ठ सिाय्यक(हलपीक) श्रीम.अनुरािा नांदोसकर क-गट - वगय-3 25/05/2015 02362/228817 45,900/- 
31 कहनष्ठ सिाय्यक(हलपीक) श्री. श्रीकृष्ण मुळीक क-गट - वगय-3 31/08/2019 02362/228817 44,525/- 
32 कहनष्ठ सिाय्यक(हलपीक) श्री. मंदार ताबें क-गट - वगय-3 01/08/2019 02362/228817 40,775/- 
33 कहनष्ठ सिाय्यक(हलपीक) श्रीम. सायली सावंत क-गट - वगय-3 04/11/2019 02362/228817 40,775/- 
34 कहनष्ठ सिाय्यक(हलपीक) श्री. सुहनल गोरे क-गट - वगय-3 19/11/2019 02362/228817 32,934/- 
35 कहनष्ठ सिाय्यक(हलपीक) श्रीम. शहमका घाडीगांवकर क-गट - वगय-3 01/08/2019 02362/228817 31,978/- 
36 कहनष्ठ सिाय्यक(हलपीक) श्री. संतोष परब क-गट - वगय-3 02/04/2018 02362/228817 28,328/- 
37 कहनष्ठ सिाय्यक(लेखा) श्री.अक्षय कारोटे क-गट - वगय-3 08/02/2018 02362/228817 31,029/- 
38 कहनष्ठ सिाय्यक(हलपीक श्री. िरेश तोरस्कर  क-गट - वगय-3 01/01/2019 02362/228817 30,128/- 
39 कहनष्ठ सिाय्यक(हलपीक श्री. सुजाता शेलटे क-गट - वगय-3 01/01/2019 02362/228817 30,128/- 
40 कहनष्ठ सिाय्यक(हलपीक श्रीम. ज्योती िनवते क-गट - वगय-3 04/03/2019 02362/228817 - 
41 वािनचालक श्री. यु. एन. खानोलकर क-गट - वगय-3 01/08/2002 02362/228817 53,200/- 
42 वािनचालक श्री.व्िी.के.गवाणकर क-गट - वगय-3 01/08/2012 02362/228817 45,575/- 
43 वािनचालक श्री.डी.एन िरमलकर क-गट - वगय-3 24/04/2010 02362/228817 52,866/- 
44 वािनचालक श्री.ए.एच पवार क-गट - वगय-3 26/06/2009 02362/228817 34,731/- 
45 वािनचालक श्री.संतोष कदम क-गट - वगय-3 13/08/2013 02362/228817 40,450/- 
46 वािनचालक श्री.रुजाय बारेत क-गट - वगय-3 08/06/2017 02362/228817 47,098/- 
47 वािनचालक श्री.हवश्वनाथ पास्ते क-गट - वगय-3 01/06/2017 02362/228817 40,450/- 
48 वािनचालक हरक्त पद क-गट - वगय-3 - 02362/228817 - 
49 िवालदार रिक्तत पद ड-गट - वगय-4 - 02362/228817 - 
50 िवालदार श्री. रामा वरग ड-गट - वगय-4 15/12/2009 02362/228817 43,511/- 
51 िवालदार श्री. जयवंत नाईक ड-गट - वगय-4 19/06/2019 02362/228817 38,726/- 
52 पहरचर श्री. राजेश कुवळेकर ड-गट - वगय-4 01/06/1999 02362/228817 36,486/- 
53 पहरचर श्री.हसताराम तांडेल ड-गट - वगय-4 04/06/2008 02362/228817 27,349/- 
54 पहरचर श्री. मिादेव सावंत ड-गट - वगय-4 05/06/2008 02362/228817 40,991/- 
55 पहरचर श्री. सुभाष गावडे ड-गट - वगय-4 01/08/2005 02362/228817 41,675/- 
56 पहरचर श्री. प्रतिक देवकर ड-गट - वगय-4 01/03/2018 02362/228817 26,060/- 
57 पहरचर श्री. दत्तप्रसाद हजकमडे ड-गट - वगय-4 01/08/2019 02362/228817 25,416/- 
58 पहरचर श्री. हदपक पेडणेकर ड-गट - वगय-4 30/06/2019 02362/228817 24,079/- 
59 पहरचर श्री. के.एल. फाले ड-गट - वगय-4 01/06/2014 02362/228817 25,416/- 
60 पहरचर श्रीम. हवनया राटुळ ड-गट - वगय-4 04/03/2020 02362/228817 - 

 
 
 

 
 
 
 



 
सामान्य प्रशासन विभाग  

कलम 4 (1) (ख) (x) 

अ. 
क्र. 

िगग िेतन रुपिेषा इति अनजेु्ञय भते्त 

हनयहमत         

  (मिागाई भत्ता, घरभाडेभत्ता, 
वािनभत्ता,   िुलाईभत्ता, 

सायकलभत्ता) 

प्रसंगानुसार          

(जसे 

प्रवासभत्ता) 

हवशेष भत्ता  
(प्रकल्प भत्ता, 

रोखभत्ता, 
प्रहशक्षण भत्ता) 

1 अ-गट - वगय-1-  

मुख्य काययकारी 
अहिकारी 

S - 25, 
78,800 - 2,09,200 
 

मिागाईभत्ता - 17 %,   
घरभाडेभत्ता --8 %, 

िोय प्रकल्पभत्ता-
10 % 

2 अ-गट - वगय-1-  

अहत. मुख्य काययकारी 
अहिकारी 

S - 25, 
78,800 - 2,09,200 
 

मिागाईभत्ता - 17 %,   
घरभाडेभत्ता --8 %, 

िोय प्रकल्पभत्ता-
10 % 

3 अ-गट - वगय-1- 

 उप- मुख्य काययकारी 
अहिकारी(सा) 

S - 20, 
56100 - 177500 

मिागाईभत्ता - 17 %,   
घरभाडेभत्ता --8 %, 

िोय -- 

4 अ-गट - वगय-1- उप- 

मुख्य काययकारी 
अहिकारी(ग्रा.पं.) 

S - 20, 
56100 - 177500 

मिागाईभत्ता - 17 %,   
घरभाडेभत्ता --8 %, 

िोय -- 

5 अ-गट - वगय-1- 

 गट हवकास 

अहिकारी 

S - 20, 
56100 - 177500 

मिागाईभत्ता - 17 %,   
घरभाडेभत्ता --8 %, 

िोय -- 

6 ब-गट - वगय-2-  

गट हवकास अहिकारी 
S - 15, 
41800 - 132300 
 

मिागाईभत्ता - 17 %,   
घरभाडेभत्ता --8 %, 

िोय -- 

 7 ब-गट - वगय-3 -कक्ष 
अहिकारी 

ब-गट - वगय-3  S -14 
38600 -122800 

मिागाईभत्ता - 17 %,   
घरभाडेभत्ता --8 %, 

िोय -- 

 

8 क-गट - वगय-3 
लघुलेखक(उच्चश्रेणी 
लघुलेखक(हनम्नश्रेणी 
अधधक्षक 

िरिष्ठ सहाय्यक 

कननष्ठ सहाय्यक 

िाहन चालक 

 
S 15, 41800-132300 

मिागाईभत्ता - 17%,   
घरभाडेभत्ता --   8%, 
वािनभत्ता -600/-,400/-,  
वािनचालक व पहरचरासाठी 
िलाईभत्ता रु.50/- 

िोय  

S 14 ,38600 - 
122800 
S - 13, 35400 - 
112400 
S  -8 ,25500 - 81100 
S - 6, 19900 - 63200 
S - 3, 16600 - 52400 

9 ड-गट - वगय-3 
िवालदार 
पहरचर 

 
S - 3, 16600 - 52400 
S - 1, 15000 - 47600 

मिागाईभत्ता - 17 %,   
घरभाडेभत्ता --   8 %, 
वािनभत्ता -600/-,400/-,    
वािनचालक व पहरचरासाठी 

िोय -- 



विल्हा पविषद, ससधदुगुग येिील सामान्य प्रशासन कायालयातील अवधकािी ि कमगचािी याांचे िेतन रुपिेषा ि इति अनजेु्ञय   
सामान्य प्रशासन विभाग 

कलम 4 (1)(ख)(xi)  

सामान्य प्रशासन हवभाग, हजल्िा पहरषद ससिुदगुय कायालयाचे मंजूर अंदाजपत्रक व खचाचा तपहशल याची हवस्तृत 

माहिती प्रकाहशत करणे 

 

*    अंदाजपत्रकाच्या प्रतीचे प्रकाशन 

*    अनुदानाच्या हवतरणाच्या प्रतीचे प्रकाशन. 

 

  

सामान्य प्रशासन विभाग 

कलम 4 (1)(ख)(xii) नमुना (अ) 

सामान्य प्रशासन हवभाग, हजल्िा पहरषद ससिुदगुय कायालयातील अनुदान वाटपाच्या काययक्रमाची काययपध्दती 
2019-2020 वषासासाठी प्रकाहशत करणे 

 

 

-------------     या कायालयाशी वनगडीत नाही.   ------------- 

 

 

िलाईभत्ता रु.50/-,        

अ. 
क्र. 

अंदाजपत्रकीय शीषाचे वणयन अनुदान हनयोहजत वापर (के्षत्र व 

कामाचा तपहशल) 

अहिक अनुदान 

अपेहक्षत 

असल्यास 

रुपयात 

अ
हभ
प्रा
य 

1 20530565 सुिारीत 

कमयचारी वगय रचना पध्दती 
38,93,54,437/- हजल्िा मुख्यालय व 

पंचायत सहमती 
स्तरावरील कमयचारी 
वेतन व भते्त 

-  

2 20530752 काययक्रम 

अंदाजपत्रक 

13,36,654/- कमयचारी वेतन व भते्त -  

3 20531033 

हज.प.आस्थापनेवरील 

कंत्राटी पध्दतीने हनयुक््या 

16,05,800/- मानिन व प्रवास 

यावरील खचय 
-  

4 20530511 मु.का.अ./ 

अहत.मु.का.अ. 
2735000/- वेतन व भते्त -  

5 20530707 गट हवकास 

अहिकारी 
9904000/- वेतन व भते्त -  

6 20530772 हनवृत्ती वेतनाचे 

दायी्व 

52,28,09,000/- हनवृत्ती वेतन -  



 

सामान्य प्रशासन विभाग 

कलम 4 (1)(ख)(xii) नमुना (ब) 

सामान्य प्रशासन हवभाग, हजल्िा पहरषद ससिुदगुय कायालयातील अनुदान काययक्रमांतगयत लाभाथींची 
हवस्तृत माहिती प्रकाहशत करणे 

 
योजना / काययक्रमाचे नांव :- 
 

अ. 
क्र. 

लाभाथीचे नांव व पत्ता अनुदान / लाभ याची 
रक्कम / स्वरुप 

हनवड पात्रतेचे 

हनकष 

अहभप्राय 

 

 

या कायालयाशी हनगडीत नािी. 
 

 

 

सामान्य प्रशासन विभाग 
कलम 4 (1)(ख)(xiii) 

सामान्य प्रशासन विभाग, विल्हा पविषद ससधदुगुग कायालयातील वमळणाऱ्या /  

सिलतीचा पििाना याची चाल ूिषाची तपवशलिाि मावहती 
 

परवाना / परवानगी / सवलतीचे प्रकार - 
अ. 
क्र 

. 

परवाना 
िारकाचे 

नांव 

परवान्याचा 
प्रकार 

परवाना 
क्रमांक 

हदनांकापासून हदनांकापयंत सािारण 

अटी 
परवान्याची 

हवस्तृत 

माहिती 

 

या कायालयाशी हनगडीत नािी. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

सामान्य प्रशासन विभाग 

कलम 4 (1)(ख)(xiv) 
 

सामान्य प्रशासन विभाग, विल्हा पविषद ससधदुगुग कायालयातील मावहतीचे इलेक्रॉवनक स्िरुपात साठविलेली 
मावहती प्रकावशत किणे.  चाल ूिषाकिीता. 

 

अ. 
क्र. 

दस्तऐवजाचा प्रकार हवषय कोण्या इलेक्रॉहनक 

नमुन्यात 

माहिती 
हमळहवण्याची पध्दत 

जबाबदार 

व्यक्ती 
 

हनरंक• 

 

 
सामान्य प्रशासन हवभाग 
कलम 4 (1)(ख)(xv) 

 

सामान्य प्रशासन विभाग, विल्हा पविषद ससधदुगुग कायालयात उपलब्ध सवुिधाांचा तक्ता प्रकावशत किणे. 
 

उपलब्ि सुहविा - 

 

* भेटण्याच्या वेळे संदभात माहिती    - आिे. 
* वेबसाईट हवषयी माहिती    - आिे 

* कॉलसेंटर हवषयी माहिती    - -- 

* अहभलेख तपासणीसाठी उपलब्ि सुहविांची माहिती - -- 

* कामाच्या तपासणीसाठी उपलब्ि सुहविांची माहिती - -- 

* नमुने हमळण्याबाबत उपलब्ि माहिती   - -- 

* सूचना फलकाची माहिती    - आिे 

* गं्रथालय हवषयी माहिती    - आिे 

 

 

 

 

अ. 
क्र. 

सुहविेचा प्रकार वेळ काययपध्दती हठकाण जबाबदार 

व्यक्ती / 

कमयचारी 

तक्रार 

हनवारण 

1 भेटण्याच्या वेळे 

संदभात माहिती 
पूवय हनयोहजत वेळेनुसार 

भेटीसाठी  
09.45 ते 18.30 

 

पूवयहनयोहजत वेळेहशवाय 
 14-00 ते 15-00 

 

 ससिुदगुयनगरी उपमुख्य 

काययकारी 
अहिकारी 
(सामान्य) 

मुख्य 

काययकारी 
अहिकारी 



 
सामान्य प्रशासन हवभाग 
कलम 4 (1)(ख)(xvi) 

 

सामान्य प्रशासन हवभाग, हजल्िा पहरषद ससिुदगुय कायालयातील शासकीय माहिती अहिकारी / सिाय्यक शासकीय 

माहिती अहिकारी / अहपहलय प्राहिकारी (तेथील लोक प्राहिकारीच्या काययके्षत्रातील) यांची हवस्तृत माहिती प्रकाहशत 

करणे. 
अ.  शासकीय मावहती अवधकािी 
अ. 
क्र. 

शासकीय 

माहिती 
अहिकाऱ्याचे 

नांव 

पदनाम काययके्षत्र पत्ता / फोन ई-मेल अहपलीय 

प्राहिकारी 

1 श्री. जगदीश 
दत्तात्रय राणे 

सिाय्यक 
प्रशासन 
अहिकारी 

सामान्य 

प्रशासन 

हवभाग  

सामान्य 

प्रशासन 

हवभाग, 
हज.प.ससिुदगुय 
02362-
228817 

dyceozpsindhu@gmail.com 
 

श्री. राजेंद्र 
पराडकर 
उपमुख्य 

काययकारी 
अहिकारी 
(सामान्य) 

 

ब.  सहाय्यक शासकीय मावहती अवधकािी 
अ. 
क्र. 

सिाय्यक शासकीय 

माहिती अहिकाऱ्याचे 

नांव 

पदनाम काययके्षत्र पत्ता / फोन ई-मेल 

1 श्री.आनंद गणपत राणे कहनष्ठ 
प्रशासन 

अहिकारी 

सामान्य 

प्रशासन 

हवभाग  

 

सामान्य प्रशासन 

हवभाग, हज.प.ससिुदगुय 
02362-228817 

dyceozpsindhu@gm
ail.com 
 

अ.  अवपलीय अवधकािी 
अ. 
क्र. 

अहलपीय 

अहिकाऱ्याचे 

नांव 

पदनाम काययके्षत्र पत्ता / फोन ई-मेल यांच्या अहिनस्त 

शासकीय माहिती 
अहिकारी 

1 श्री. राजेंद्र 
पराडकर 

उपमुख्य 

काययकारी 
अहिकारी 
(सामान्य) 

सामान्य 

प्रशासन 

हवभाग  

सामान्य प्रशासन 

हवभाग, 
हज.प.ससिुदगुय 
02362-228817 

dyceozpsindhu@
gmail.com 
 

श्री.जे.डी.राणे. 
शासहकय जन 

माहिती अहिकारी 

                                                                                      सामान्य प्रशासन विभाग 

कलम 4 (1)(ख)(xvii) 

सामान्य प्रशासन हवभाग, हजल्िा पहरषद ससिुदगुय कायालयातील प्रकाहशत माहिती 
 

-----हनरंक---              

      

                                                                                                                                  

          उप मुख्य कायगकािी अधधकािी (सामान्य) 
                                                    जिल्हा परिषद  ससिंधदुगुग 


